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สวนที่  1 

คำแถลงประกอบงบประมาณรายจาย 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

 

ของ 

เทศบาลตำบลคลองแสนแสบ 

อำเภอบางน้ำเปรี้ยว จังหวัดฉะเชิงเทรา 
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คำแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ทานประธานสภาฯ  และสมาชิกสภาเทศบาลตำบลคลองแสนแสบ 

  บัดนี้ ถึงเวลาท่ีผูบริหารของเทศบาลตำบลคลองแสนแสบ จะไดเสนอรางเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจายประจำปตอสภาเทศบาลตำบลคลองแสนแสบอีกครั้งหนึ่ง ฉะน้ัน ในโอกาสนี้ ผูบริหารเทศบาลตำบลคลองแสนแสบ 
จึงขอชี้แจงใหทานประธานและสมาชิกทุกทานไดทราบถึงสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการ
ดำเนินการ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดังตอไปนี้ 

1.  สถานะการคลัง 
 1.1   งบประมาณรายจายทั่วไป 
 ในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ณ วันที่ 6 สิงหาคม พ.ศ. 2567 องคกรปกครองสวนทองถ่ินมี 
 สถานะการเงิน  ดังนี้  
 1.1.1   เงินฝากธนาคาร  จำนวน  49,155,023.48   บาท 
 1.1.2   เงินสะสม  จำนวน  125,012,644.99   บาท 
 1.1.3   เงินทุนสำรองเงินสะสม  จำนวน  0.00  บาท 
 1.1.4   รายการที่ไดกันเงินไวแบบกอหน้ีผูกพันและยังไมไดเบิกจาย  จำนวน  1  โครงการ        
  รวม  8,009.68  บาท 
 1.1.5   รายการที่ไดกันเงนิไวโดยยังไมไดกอหน้ีผูกพัน  จำนวน  0  โครงการ  รวม  0.00  บาท  
 1.2 เงินกูคงคาง  จำนวน  0.00  บาท    

2.  การบริหารงบประมาณในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 2.1  รายรับจริง 36,012,806.80  บาท  ประกอบดวย 

 หมวดภาษีอากร 1,548,647.30 บาท 

 หมวดคาธรรมเนียม  คาปรับ  และใบอนุญาต 308,256.20 บาท 

 หมวดรายไดจากทรัพยสิน 257,616.49 บาท 

 หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย   0.00 บาท 

 หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 20,116.62 บาท 

 หมวดรายไดจากทุน 0.00 บาท 

 หมวดภาษีจัดสรร 18,918,509.19 บาท 

 หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป 14,959,661.00 บาท 

2.2 เงินอุดหนุนที่รัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค   1,317,479.18 บาท 
 
 
 



- 3 - 
 

 

2.3 รายจายจริง จำนวน 30,378,558.67  บาท  ประกอบดวย 

 งบกลาง 7,619,932.13 บาท 

 งบบุคลากร   10,617,514.04 บาท 

 งบดำเนินการ   6,220,778.25 บาท 

 งบลงทุน   3,848,184.25 บาท 

 งบเงินอุดหนุน   2,072,150.00 บาท 

 งบรายจายอื่น   0.00 บาท 

 2.4 รายจายที่จายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จำนวน 329,885.18 บาท 
 2.5 มีการจายเงินสะสมเพ่ือดำเนินการตามอำนาจหนาที่ จำนวน 1,380,400.00  บาท 
 2.6 รายจายที่จายจากเงินทุนสำรองเงินสะสม จำนวน 2,534,000.00  บาท 
 2.7 รายจายที่จายจากเงินกู จำนวน 0.00  บาท 
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คำแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

เทศบาลตำบลคลองแสนแสบ 
อำเภอบางน้ำเปรี้ยว  จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 
1. รายรับ 

รายรับ 
รายรับจริง 
ป 2566 

ประมาณการ 
ป 2567 

ประมาณการ 
ป 2568 

รายไดจัดเกบ็เอง    

 หมวดภาษีอากร 1,548,647.30 1,750,000.00 1,750,000.00 

     หมวดคาธรรมเนียม  คาปรับ  และใบอนุญาต 308,256.20 215,000.00 278,000.00 

     หมวดรายไดจากทรัพยสนิ 257,616.49 175,000.00 250,000.00 

     หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 20,116.62 5,000.00 7,000.00 

     หมวดรายไดจากทุน 0.00 0.00 0.00 

 รวมรายไดจัดเก็บเอง 2,134,636.61 2,145,000.00 2,285,000.00 

รายไดที่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น    

   หมวดภาษีจัดสรร 18,918,509.19 16,855,000.00 18,687,200.00 

 รวมรายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครอง 
 สวนทองถิ่น 

18,918,509.19 16,855,000.00 18,687,200.00 

รายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น    

    หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 14,959,661.00 16,000,000.00 17,889,800.00 

 รวมรายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครอง 
 สวนทองถิ่น 

14,959,661.00 16,000,000.00 17,889,800.00 

รวม 36,012,806.80 35,000,000.00 38,862,000.00 
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คำแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

เทศบาลตำบลคลองแสนแสบ 
อำเภอบางน้ำเปรี้ยว  จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 
2. รายจาย 

รายจาย 
รายจายจริง 

ป 2566 
ประมาณการ 

ป 2567 
ประมาณการ 

ป 2568 

จายจากงบประมาณ    

     งบกลาง 7,619,932.13 8,540,471.00 8,320,560.00 

     งบบุคลากร   10,617,514.04 13,495,080.00 13,757,640.00 

     งบดำเนินงาน   6,220,778.25 6,558,549.00 8,197,800.00 

     งบลงทุน   3,848,184.25 4,308,900.00 6,477,000.00 

     งบรายจายอื่น   0.00 0.00 0.00 

     งบเงนิอุดหนุน   2,072,150.00 2,097,000.00 2,109,000.00 

รวมจายจากงบประมาณ 30,378,558.67 35,000,000.00 38,862,000.00 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 



- 6 - 
 

 

 

สวนที่  2 

เทศบัญญัติ 
เรื่อง 

งบประมาณรายจายประจำป 
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

ของ 

เทศบาลตำบลคลองแสนแสบ 
อำเภอบางน้ำเปรี้ยว  จังหวัดฉะเชิงเทรา 
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บันทึกหลักการและเหตุผล 
ประกอบรางเทศบัญญัติ งบประมาณรายจาย   

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของเทศบาลตำบลคลองแสนแสบ 
อำเภอบางน้ำเปรี้ยว จังหวัดฉะเชิงเทรา 

ดาน ยอดรวม 

ดานบริหารงานทั่วไป  

     แผนงานบริหารงานท่ัวไป 11,568,540 

     แผนงานการรักษาความสงบภายใน 3,152,000 

ดานบริหารชุมชนและสังคม  

     แผนงานการศึกษา 6,989,800 

     แผนงานสาธารณสุข 707,000 

     แผนงานสังคมสงเคราะห 583,000 

     แผนงานเคหะและชุมชน 1,369,000 

     แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 225,000 

     แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 120,000 

ดานการเศรษฐกิจ  

     แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 5,614,100 

     แผนงานการเกษตร 213,000 

ดานการดำเนินการอื่น  

     แผนงานงบกลาง 8,320,560 

งบประมาณรายจายทั้งสิ้น 38,862,000 

 

 
 
 
 



แผนงานงบกลาง

งบกลาง                    8,320,560 8,320,560               

งบกลาง                      8,320,560 8,320,560                
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รายจายตามงานและงบรายจาย

เทศบาลตําบลคลองแสนแสบ

อําเภอบางน้ําเปรี้ยว  จังหวัดฉะเชิงเทรา

 
   งบ

 งบกลาง  รวม
  งาน



แผนงานบริหารงานทั่วไป

 งานวางแผนสถิติและ งานควบคุมภายในและ

 วิชาการ การตรวจสอบภายใน

งบบุคลากร                    5,348,640                  390,000                2,180,000                  181,000 8,099,640          

เงินเดือน  (ฝายการเมือง)                      2,624,640                           -                             -                             -   2,624,640           

เงินเดือน  (ฝายประจํา)                      2,724,000                   390,000                 2,180,000                   181,000 5,475,000           

งบดําเนินการ                    1,947,000                    85,000                  719,000                    10,000 2,761,000          

คาตอบแทน                        214,000                     70,000                   424,000                           -   708,000             

คาใชสอย                      1,038,000                     15,000                   123,000                     10,000 1,186,000           

คาวัสดุ                        340,000                           -                     136,000                           -   476,000             

คาสาธารณูปโภค                        355,000                           -                       36,000                           -   391,000             

งบลงทุน                       673,900                           -                      20,000                           -   693,900            

คาครุภัณฑ                        673,900                           -                       20,000                           -   693,900             

งบเงินอุดหนุน                        14,000                           -                             -                             -   14,000              

เงินอุดหนุน                          14,000                           -                             -                             -   14,000               

                   7,983,540                  475,000                2,919,000                  191,000 11,568,540        รวม
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 งานบริหารท่ัวไป งานบริหารงานคลัง รวม
 
   งบ

  งาน



แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งบบุคลากร                       317,000                  317,000

เงินเดือน  (ฝายประจํา)                        317,000                   317,000

งบดําเนินการ                       272,000                  272,000

คาตอบแทน                          35,000                     35,000

คาใชสอย                        117,000                   117,000

คาวัสดุ                        120,000                   120,000

งบลงทุน                    2,563,000                2,563,000

คาครุภัณฑ                      2,563,000                 2,563,000

                   3,152,000                3,152,000รวม

 
   งบ
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 งานปองกันและบรรเทาสา

ธารณภัย
รวม

  งาน



แผนงานการศึกษา

งบบุคลากร                       903,000                1,507,000                2,410,000

เงินเดือน  (ฝายประจํา)                        903,000                 1,507,000                 2,410,000

งบดําเนินการ                       124,000                2,330,800                2,454,800

คาตอบแทน                           9,000                     25,000                     34,000

คาใชสอย                          30,000                 1,124,200                 1,154,200

คาวัสดุ                          85,000                 1,163,600                 1,248,600

คาสาธารณูปโภค                                -                       18,000                     18,000

งบลงทุน                        35,000                          -                      35,000

คาครุภัณฑ                          35,000                           -                       35,000

งบเงินอุดหนุน                              -                  2,090,000                2,090,000

เงินอุดหนุน                                -                   2,090,000                 2,090,000

                   1,062,000                5,927,800                6,989,800

 งานบริหารท่ัวไป

เกี่ยวกับการศึกษา
 รวม

รวม

 
   งบ
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 งานระดับกอนวัยเรียน

และประถมศึกษา

  งาน



แผนงานสาธารณสุข

งบบุคลากร                       347,000                  347,000

เงินเดือน  (ฝายประจํา)                        347,000                   347,000

งบดําเนินการ                       360,000                  360,000

คาใชสอย                        335,000                   335,000

คาวัสดุ                          25,000                     25,000

                      707,000                  707,000

แผนงานสังคมสงเคราะห

งบบุคลากร                       523,000                  523,000

เงินเดือน  (ฝายประจํา)                        523,000                   523,000

งบดําเนินการ                        60,000                    60,000

คาตอบแทน                           5,000                       5,000

คาใชสอย                          15,000                     15,000

คาวัสดุ                          40,000                     40,000

                      583,000                  583,000
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 งานสวัสดิการสังคม

และสังคมสงเคราะห

รวม

รวม

 
   งบ

 
   งบ

รวม

รวม

 งานบริการสาธารณสุขและ

งานสาธารณสุขอื่น

  งาน

  งาน



แผนงานเคหะและชุมชน

งบบุคลากร                       623,000                  623,000

เงินเดือน  (ฝายประจํา)                        623,000                   623,000

งบดําเนินการ                       746,000                  426,000

คาตอบแทน                                -                             -   

คาใชสอย                        426,000                   426,000

คาวัสดุ                        320,000                   320,000

                   1,369,000                1,369,000

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

งบดําเนินการ                       225,000                  225,000

คาใชสอย                        225,000                   225,000

งบเงินอุดหนุน                              -                            -   

เงินอุดหนุน                                -                             -   

                      225,000                  225,000

รวม

รวม
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   งบ

 งานกําจัดขยะมูลฝอย

และสิ่งปฏิกูล
รวม

 
   งบ

 งานสงเสริมและสนับสนุน

ความเขมแข็งชุมชน
รวม

  งาน

  งาน



แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

งบดําเนินการ                        65,000                    50,000                  115,000

คาใชสอย                          65,000                     50,000                   115,000

งบเงินอุดหนุน                              -                        5,000                      5,000

เงินอุดหนุน                                -                         5,000                       5,000

                       65,000                    55,000                  120,000รวม
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   งบ

 งานกีฬาและนันทนาการ
 งานศาสนาวัฒนธรรม

ทองถิ่น
 รวม

  งาน



แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา

งบบุคลากร                    1,438,000                          -                  1,438,000

เงินเดือน  (ฝายประจํา)                      1,438,000                           -                   1,438,000

งบดําเนินการ                       270,000                  721,000                  991,000

คาตอบแทน                           7,000                           -                         7,000

คาใชสอย                        143,000                   300,000                   443,000

คาวัสดุ                        120,000                   421,000                   541,000

งบลงทุน                              -                  3,185,100                3,185,100

คาครุภัณฑ                                -                     624,000                   624,000

คาที่ดินและสิ่งกอสราง                                -                   2,561,100                 2,561,100

                   1,708,000                3,906,100                5,614,100รวม

 
   งบ
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 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา
งานกอสราง  รวม

  งาน



แผนงานการเกษตร

งบดําเนินงาน                        53,000                  160,000                  213,000

คาใชสอย                          30,000 50,000                    80,000                    

คาวัสดุ                          23,000 110,000                  133,000                  

งบลงทุน                              -                            -                            -   

คาครุภัณฑ                                -   -                         -                         

                       53,000 160,000                 213,000                 
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รวม

 รวม
 
   งบ

 งานสงเสริมการเกษตร
 งานสิ่งแวดลอมและ

ทรัพยากรธรรมชาติ

  งาน
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เทศบัญญัติ 

งบประมาณรายจาย  ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.  2568 
ของเทศบาลตำบลคลองแสนแสบ 

อำเภอบางน้ำเปรี้ยว  จังหวัดฉะเชิงเทรา 

  โดยที่เปนการสมควรตั้งงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 อาศัยอำนาจตามความใน
พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 มาตรา 65 จึงตราเทศบัญญัติงบประมาณรายจายขึ้นไว โดยความเห็นชอบของสภา
เทศบาลตำบลคลองแสนแสบ และผูวาราชการจังหวดัฉะเชิงเทรา ดังตอไปนี้ 
 ขอ  1.  เทศบัญญัตินี้เรียกวา “เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ  พ.ศ.  2568” 
 ขอ  2.  เทศบัญญัตินี้ใชบังคับตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2567 เปนตนไป 
 ขอ  3.  งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 เปนจำนวนรวมท้ังส้ิน 38,862,000.- บาท   
 ขอ  4.  งบประมาณรายจายท่ัวไป จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอดุหนุนทั่วไป   
เปนจำนวนรวมทั้งสิ้น 38,862,000.- บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานไดดังนี้ 

แผนงาน ยอดรวม 

ดานบริหารงานทั่วไป  
     แผนงานบริหารงานทั่วไป 11,568,540 
     แผนงานการรักษาความสงบภายใน 3,152,000 
ดานบริหารชุมชนและสังคม  
     แผนงานการศึกษา 6,989,800 
     แผนงานสาธารณสุข 707,000 
     แผนงานสังคมสงเคราะห 583,000 
     แผนงานเคหะและชุมชน 1,369,000 
     แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 225,000 
     แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 120,000 
ดานการเศรษฐกิจ  
     แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 5,614,100 
     แผนงานการเกษตร 213,000 
ดานการดำเนินการอื่น  
     แผนงานงบกลาง 8,320,560 

งบประมาณรายจายท้ังสิ้น 38,862,000 

ขอ  5.  ใหนายกเทศมนตรีตำบลคลองแสนแสบปฏบิัติการเบิกจายเงินงบประมาณที่ไดรับอนุมัติใหเปนไป
ตามระเบียบการเบิกจายเงินของเทศบาล 
 ขอ  6.  ใหนายกเทศมนตรีตำบลคลองแสนแสบ มหีนาที่รักษาการใหเปนไปตามเทศบัญญัตินี้ 

   ประกาศ  ณ  วันที่.......................................................................   

                เห็นชอบ      
 (ลงนาม)............................................................ 

(ลงนาม)..........................................................................     ( นายนิวฒัน    เกตุสวัสด์ิ ) 
                   ( นายธีระพล  สุมมาตย ) ตำแหนง  นายกเทศมนตรีตำบลคลองแสนแสบ 
ตำแหนง นายอำเภอบางน้ำเปร้ียว ปฏิบัติราชการแทน 

                       ผูวาราชการจังหวัดฉะเชิงเทรา  
  

 

13  กนัยายน  2567 



 ป 2565  ป 2566  ป 2567  ป 2568

          

           1,406,736.69            1,424,890.30          1,600,000.00  0.00          1,600,000.00

              130,846.00               123,757.00            150,000.00  0.00             150,000.00

       1,537,582.69        1,548,647.30        1,750,000.00           1,750,000.00

      

                 145.50                    58.20                  500.00  0.00                   500.00

               2,400.00 0.00 0.00          -   0.00

           177,720.00            183,360.00            162,000.00      11.11             180,000.00

                 100.00 0.00                  500.00  0.00                   500.00

               9,238.00              55,988.00               5,000.00    500.00               30,000.00

                 410.00                  240.00               1,000.00  0.00                1,000.00

0.00 500.00 0.00  0.00 0.00

0.00 0.00              10,000.00  0.00               10,000.00

0.00 0.00              10,000.00  0.00               10,000.00

               3,000.00                3,000.00               3,000.00  0.00                3,000.00

               7,510.00              63,010.00              20,000.00    100.00               40,000.00

รายงานประมาณการรายรับ
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ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2568

เทศบาลตําบลคลองแสนแสบ

อําเภอ บางน้ําเปรี้ยว  จังหวัดฉะเชิงเทรา
 

     ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง %

รายรับจริง ประมาณการ

ยอดตาง (%)

หมวดภาษีอากร

     คาธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา %

     คาธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย %

     คาธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจงสถานท่ีจําหนายอาหาร

หรือสะสมอาหาร
%

     คาธรรมเนียมกําจัดขยะมูลฝอย %

     ภาษีปาย %

รวมหมวดภาษีอากร

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต

     คาใบอนุญาตรับทําการเก็บขนสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย %

     คาใบอนุญาตประกอบการคาสําหรับกิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ %
 

     คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร %

     คาธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย %

     คาปรับการผิดสัญญา %

     คาธรรมเนียมอื่นๆ %

     คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการขุดดินและถมดิน %



 ป 2565  ป 2566  ป 2567  ป 2568

                 100.00                  600.00               1,000.00  0.00                1,000.00

                 980.00                1,220.00               1,500.00  0.00                1,500.00

                 250.00                  260.00                  500.00  0.00                   500.00

0.00 20.00 0.00  0.00 0.00

          201,853.50           308,256.20           215,000.00             278,000.00

          

           187,158.09            257,616.49            175,000.00      42.86             250,000.00

          187,158.09           257,616.49           175,000.00             250,000.00

          

                     1.90 0.00 0.00  0.00 0.00

             29,500.00              18,000.00 0.00  0.00 0.00

0.00 0.00               2,000.00  0.00                2,000.00

             53,105.03                2,116.62               3,000.00      66.67                5,000.00

            82,606.93             20,116.62              5,000.00                 7,000.00

          

           902,786.68          1,052,461.73            650,000.00      53.85          1,000,000.00

         8,890,295.53          9,005,466.13          8,000,000.00      12.50          9,000,000.00

         3,459,069.98          4,154,809.20          3,500,000.00      14.29          4,000,000.00

           221,519.36            232,550.30            300,000.00 -    23.33             230,000.00

         2,521,228.29          2,107,660.63          3,000,000.00 -    30.00          2,100,000.00

             22,025.56              21,299.28              32,000.00 -    33.75               21,200.00

%

     คาใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใชเครื่องขยายเสียง %

     คาใบอนุญาตอื่นๆ %

รายรับจริง ประมาณการ

- 19 -

ยอดตาง (%)

     คาใบอนุญาตจัดตั้งสถานท่ีจําหนายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหารใน

ครัวหรือพื้นท่ีใด ซึ่งมีพื้นท่ีเกิน 200 ตารางเมตร
%

     คาใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคมุอาคาร

รวมหมวดรายไดจากทรัพยสิน

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด

     เงินที่มีผูอุทิศให %

รวมหมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต

หมวดรายไดจากทรัพยสิน

     ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ %

     คาภาคหลวงแร %

     ดอกเบ้ีย %

หมวดภาษีจัดสรร

     ภาษีรถยนต %

รวมหมวดรายไดเบ็ดเตล็ด

     คาขายเอกสารการจัดซ้ือจัดจาง %

     คาขายแบบพิมพและคํารอง %

     รายไดเบ็ดเตล็ดอื่นๆ %

     ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายไดฯ %

     ภาษีธุรกิจเฉพาะ %

     ภาษีสรรพสามิต %



 ป 2565  ป 2566  ป 2567  ป 2568

             30,756.51              38,150.92              30,000.00      16.67               35,000.00

           806,900.00          2,306,111.00          1,342,000.00      71.39          2,300,000.00

0.00 0.00               1,000.00  0.00                1,000.00

      16,854,581.91       18,918,509.19      16,855,000.00         18,687,200.00

          

       14,467,947.00        14,959,661.00        16,000,000.00      11.81         17,889,800.00

      14,467,947.00       14,959,661.00      16,000,000.00         17,889,800.00

      33,331,730.12       36,012,806.80      35,000,000.00         38,862,000.00

ยอดตาง (%)

รายรับจริง ประมาณการ
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     เงินอุดหนุนท่ัวไป %

รวมหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป

รวมทุกหมวด

     ภาษีจัดสรรอื่นๆ %

รวมหมวดภาษีจัดสรร

หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป

     คาภาคหลวงปโตรเลียม %

     คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน %
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจายทั่วไป 
ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.  2568 

เทศบาลตำบลคลองแสนแสบ 
อำเภอบางน้ำเปรี้ยว  จังหวัดฉะเชิงเทรา 

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น     38,862,000  บาท     แยกเปน 

รายไดจัดเกบ็เอง 

หมวดภาษีอากร รวม 1,750,000 บาท 

ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง 

ประมาณการไวเทากันกับปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เนื่องจากคาดการณวา
จะไดรับรายไดคาภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสรางไมแตกตางจากปที่ผานมา 

จำนวน 1,600,000 บาท 

ภาษีปาย 

ประมาณการไวเทากันกับปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เนื่องจากคาดการณวา
จะไดรับรายไดคาภาษีปายไมแตกตางจากปท่ีผานมา 

จำนวน 150,000 บาท 

หมวดคาธรรมเนียม  คาปรับ  และใบอนุญาต รวม 278,000 บาท   

คาธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา 

ประมาณการไวเทากันกับปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เนื่องจากคาดการณวา
จะไดรับคาธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุราไมแตกตางจากปท่ีผานมา 

จำนวน 500 บาท 

คาธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 

ประมาณการไวใกลเคียงกับรายรับจริงปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เนื่องจาก
คาดการณวาจะไดรับคาธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอยไมแตกตางจากปที่
ผานมา 

จำนวน 180,000 บาท 

คาธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจงสถานที่จำหนายอาหาร 

หรือสะสมอาหาร 

ประมาณการไวเทากันกับปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เนื่องจากคาดการณวา
จะไดรับคาธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจงสถานที่จำหนาย
อาหารหรือสะสมอาหารไมแตกตางจากปที่ผานมา 

จำนวน 500 บาท 

คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 

ประมาณการไวใกลเคียงกับรายรับจริงปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เนื่องจาก
คาดการณวาจะไดรับคาธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคารไมแตกตาง
จากปท่ีผานมา 

จำนวน 30,000 บาท 

คาธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย 

ประมาณการไวเทากันกับปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เนื่องจากคาดการณวา
จะไดรับคาธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชยไมแตกตางจากปท่ีผานมา 

 

จำนวน 1,000 บาท 



- 22 - 
 

 

คาธรรมเนียมอื่นๆ   

ประมาณการไวเทากันกับปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เน่ืองจากประมาณการ
ไวตามจำนวนท่ีคาดวาจะไดรับ 

จำนวน 10,000 บาท 

คาปรับการผิดสัญญา 

ประมาณการไวเทากันกับปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เนื่องจากคาดการณวา
จะไดรับคาปรับการผิดสัญญาไมแตกตางจากปที่ผานมา 

จำนวน 10,000 บาท 

คาใบอนุญาตรับทำการเก็บขนสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย   

ประมาณการไวเทากันกับปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เนื่องจากคาดการณวา
จะไดรับคาใบอนุญาตรับทำการเก็บขนสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอยไวตามจำนวนที่
คาดวาจะไดรับ                      

จำนวน 3,000 บาท 

คาใบอนุญาตประกอบการคาสำหรับกิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ 

ประมาณการไวใกลเคียงกับรายรับจริงปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เนื่องจาก
คาดการณวาจะไดรับคาใบอนุญาตประกอบการคาสำหรับกิจการที่เปน
อันตรายตอสุขภาพใกลเคยีงกันกับปที่ผานมา                      

จำนวน 40,000 บาท 

คาใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จำหนายอาหารหรือสถานท่ีสะสมอาหารในครัว หรือ
พ้ืนที่ใด ซึ่งมีพื้นที่เกิน 200 ตารางเมตร 

ประมาณการไวเทากันกับปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เนื่องจากคาดการณวา
จะไดรับคาใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จำหนายอาหารหรือสถานท่ีสะสมอาหาร
ในครัว หรือพื้นท่ีใด ซึ่งมีพ้ืนที่เกิน 200 ตารางเมตร ใกลเคยีงกับปท่ีผานมา 

จำนวน 1,000 บาท 

คาใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร   

ประมาณการไวเทากันกับปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เนื่องจากคาดการณวา
จะไดรับคาใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคารใกลเคียงกันกับปที่ผานมา 

จำนวน 1,500 บาท 

คาใบอนุญาตเก่ียวกับการโฆษณาโดยใชเครื่องขยายเสียง   

ประมาณการไวเทากันกับปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เนื่องจากคาดการณวา
จะไดรับคาใบอนุญาตเก่ียวกับการโฆษณาโดยใชเครื่องขยายเสียงใกลเคียง
กันกับปท่ีผานมา 

จำนวน 500 บาท 

หมวดรายไดจากทรัพยสิน รวม 250,000 บาท   

ดอกเบี้ย 
ประมาณการไวใกลเคยีงกับรายรับจริงในปงบประมาณท่ีผานมา 

จำนวน 250,000 บาท 

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด รวม 7,000 บาท   

คาขายแบบพิมพและคำรอง 

ประมาณการไวเทากันกับปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เนื่องจากคาดการณวา
จะไดรับคาขายแบบพิมพและคำรองใกลเคียงกันกับปท่ีผานมา 

จำนวน 2,000 บาท 

รายไดเบ็ดเตล็ดอื่น ๆ 

ประมาณการไวใกลเคยีงกับปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เนื่องจากคาดการณ
วาจะไดรับรายไดเบ็ดเตล็ดอ่ืนๆ ใกลเคียงกันกับปท่ีผานมา 

จำนวน 5,000 บาท 
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รายไดที่รัฐบาลเก็บแลวจดัสรรใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

หมวดภาษีจัดสรร รวม 18,687,200 บาท   

ภาษีรถยนต 

ประมาณการไวใกลเคียงกับรายรับจริงในปงบประมาณที่ผานมาตามจำนวน
ท่ีไดรับจัดสรร 

จำนวน 1,000,000 บาท 

ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ.กำหนดแผนฯ 

ประมาณการไวใกลเคียงกับรายรับจริงในปงบประมาณที่ผานมาตามจำนวน
ท่ีไดรับจัดสรร 

จำนวน 9,000,000 บาท 

ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ.จัดสรรรายไดฯ 

ประมาณการไวใกลเคียงกับรายรับจริงในปงบประมาณที่ผานมาตามจำนวน
ท่ีไดรับจัดสรร 

จำนวน 4,000,000 บาท 

ภาษีธุรกิจเฉพาะ 

ประมาณการไวใกลเคียงกับรายรับจริงในปงบประมาณที่ผานมา 

ตามจำนวนที่ไดรับจัดสรร 

จำนวน 230,000 บาท 

ภาษีสรรพสามิต 

ประมาณการไวใกลเคียงกับรายรับจริงในปงบประมาณที่ผานมาตามจำนวน
ท่ีไดรับจัดสรร 

จำนวน 2,100,000 บาท 

คาภาคหลวงแร 

ประมาณการไวใกลเคียงกับรายรับจริงในปงบประมาณที่ผานมาตามจำนวน
ท่ีไดรับจัดสรร 

จำนวน 21,200 บาท 

คาภาคหลวงปโตรเลียม 

ประมาณการไวใกลเคียงกับรายรับจริงในปงบประมาณที่ผานมาตามจำนวน
ท่ีไดรับจัดสรร 

จำนวน 35,000 บาท 

คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน 

ประมาณการไวใกลเคียงกับรายรับจริงในปงบประมาณที่ผานมาตามจำนวน
ท่ีไดรับจัดสรร 

จำนวน 2,300,000 บาท 

ภาษีจัดสรรอ่ืนๆ 

ประมาณการไวเทากันกับปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เนื่องจากประมาณการ
ไวตามจำนวนท่ีคาดวาจะไดรับ 

จำนวน 1,000 บาท 

รายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

หมวดเงินอุดหนุน รวม 17,889,800 บาท   

เงินอุดหนุนทั่วไป 

ประมาณการไวตามจำนวนที่ไดรับจัดสรร 

จำนวน 17,889,800 บาท 

  



ป 2566 ป 2567

132,677 176,500 7.08 %

3,695 10,000 0 %

5,519,800 6,249,600 -4.3 %

1,064,400 1,204,800 -6.97 %

30,000 30,000 0 %

120,630 100,571 6.35 %

46,854.43 32,000 12.5 %

50,000 50,000 100 %

80,797.5 200,000 -50 %

554,235 570,000 10.53 %

16,843.2 17,000 0 %

7,619,932.13 8,640,471

7,619,932.13 8,640,471

7,619,932.13 8,640,471

7,619,932.13 8,640,471

รายงานประมาณการรายจาย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568

เทศบาลตําบลคลองแสนแสบ
อําเภอบางน้ําเปรี้ยว  จังหวัดฉะเชิงเทรา

งบกลาง

งบกลาง

แผนงานงบกลาง

งบกลาง

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2568

เบ้ียยงัชีพผูปวยเอดส 36,000 30,000

เงินสํารองจาย 88,650 106,960

เบ้ียยงัชีพผูสูงอายุ 5,407,200 5,980,800

เบ้ียยงัชีพความพิการ 1,092,800 1,120,800

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 111,053 189,000

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 5,998 10,000

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน (ก.บ.ท.) 544,635 630,000

เงินชวยคาครองชีพผูรับบํานาญ (ช.ค.บ.) 16,843.2 17,000

เงินสบทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลบางขนาก 50,000 100,000

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับพ้ืนที่ 92,448 100,000

รายจายตามขอผูกพัน

คาบํารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย 26,613.95 36,000

รวมงบกลาง 7,472,241.15 8,320,560

รวมแผนงานงบกลาง 7,472,241.15 8,320,560

รวมงบกลาง 7,472,241.15 8,320,560

รวมงบกลาง 7,472,241.15 8,320,560

 - 24 -



ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2568

695,520 695,520 0 %

120,000 120,000 0 %

120,000 120,000 0 %

198,720 198,720 0 %

1,490,400 1,490,400 0 %

2,624,640 2,624,640

1,123,260 908,500 33.08 %

84,000 1,800 4,566.67 %

126,000 101,000 24.75 %

573,480 606,000 6.93 %

427,080 439,920 35.71 %

36,000 36,000 66.67 %

2,369,820 2,093,220

4,994,460 4,717,860

0 2,000 0 %

แผนงานบริหารงานท่ัวไป

งานบริหารท่ัวไป

คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 120,000 120,000

คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายก

องคการบริหารสวนตําบล
198,720 198,720

เงินเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 695,520 695,520

คาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก 120,000 120,000

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายการเมือง)

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 52,161.29 84,000

เงินประจําตําแหนง 73,161.29 126,000

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 575,610.65 1,209,000

คาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการ

สภาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
1,490,400 1,490,400

รวมเงินเดือน (ฝายการเมือง) 2,624,640 2,624,640

รวมงบบุคลากร 4,323,733.23 5,348,640

งบดําเนินงาน

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 36,000 60,000

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 1,699,093.23 2,724,000

คาจางลูกจางประจํา 546,960 648,000

คาตอบแทนพนักงานจาง 415,200 597,000

คาสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ 0 2,000

คาตอบแทน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน
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ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2568

0 5,000 0 %

0 3,000 0 %

0 0 100 %

0 2,000 0 %

132,000 132,000 0 %

4,000 5,000 100 %

136,000 149,000

328,220 348,000 0 %

9,330 0 0 %

0 5,000 100 %

0 5,000 100 %

11,132.68 40,000 25 %

34,800 80,000 25 %

0 0 100 %

4,000 7,000 42.86 %

0 5,000 0 %

10,594 30,000 0 %

70,700 100,000 -30 %

คาตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย 0 3,000

คาตอบแทนเจาหนาที่ในการเลือกตั้ง 0 60,000

คาตอบแทนคณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด 0 5,000

รวมคาตอบแทน 99,000 214,000

คาใชสอย

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 8,000 10,000

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 2,000

คาเชาบาน 91,000 132,000

คาใชจายในการประชุมราชการ 0 10,000

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ

รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 2,725 0

คารับรอง 0 10,000

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 347,190 348,000

โครงการฝกอบรมคุณธรรมจริยธรรมแกเจาหนาที่ทองถ่ิน 8,246 30,000

โครงการพัฒนาศักยภาพเจาหนาที่ทองถ่ิน 13,681 70,000

โครงการจัดงานวนัสําคัญของชาติ  และงานรัฐพิธี 2,000 10,000

โครงการประชาสัมพันธขอมูลขาวสารของเทศบาลตําบลคลอง

แสนแสบ
0 5,000

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ราชอาณาจักร
5,011 50,000

คาใชจายในการเลือกตั้งขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 0 300,000

คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทํานองเดียวกันที่

เรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย
37,800 100,000
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ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2568

0 5,000 0 %

0 20,000 50 %

14,960 15,000 33.33 %

0 0 0 %

49,650 50,000 0 %

533,386.68 710,000

72,940.8 60,000 16.67 %

5,017.4 20,000 0 %

7,935 10,000 0 %

369.15 10,000 0 %

3,531.3 30,000 66.67 %

90,730 120,000 0 %

50,178 60,000 0 %

230,701.65 310,000

260,951.91 250,000 4 %

19,270.28 26,000 0 %

0 2,000 200 %

0 3,000 0 %

14,385.08 20,000 150 %

9,000 10,000 0 %

303,607.27 311,000

1,203,695.6 1,480,000

โครงการฝกอบรมสงเสริมความรูระเบียบกฎหมายและวิธีปฏิบัติ

ในการประชุมสภาแกสมาชิกสภาเทศบาลและเจาหนาที่ที่เก่ียวของ
0 30,000

โครงการวันเทศบาล

คาวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 51,562 70,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 76,595 50,000

รวมคาใชสอย 498,926 1,038,000

2,270 5,000

โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม ตอตานการทุจริตแก

ประชาชน และสรางภูมิคุมกันทางสังคมใหเด็กและเยาวชน
3,000 20,000

โครงการเสริมสรางองคความรู 408 0

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 76,000 120,000

วัสดุคอมพิวเตอร 45,220 60,000

วัสดุกอสราง 0 10,000

วัสดุยานพาหนะและขนสง 14,900 50,000

วัสดุไฟฟาและวิทยุ 16,400 20,000

วัสดุงานบานงานครัว 1,872.5 10,000

คาบริการโทรศัพท 0 6,000

คาบริการไปรษณีย 0 3,000

คาไฟฟา 175,094.37 260,000

คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล 18,168.71 26,000

รวมคาวัสดุ 205,954.5 340,000

คาสาธารณูปโภค

รวมคาสาธารณูปโภค 246,730 355,000

รวมงบดําเนินงาน 1,050,610.5 1,947,000

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 18,466.92 50,000

คาเชาพ้ืนที่เวบ็ไซต และคาธรรมเนียมท่ีเก่ียวของ 35,000 10,000
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ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2568

10,500 0 0 %

10,000 0 0 %

9,000 0 0 %

0 18,500 -100 %

16,900 0 0 %

20,000 0 0 %

9,800 0 0 %

11,400 0 0 %

11,400 0 0 %

2,900 0 0 %

0 0 100 %

30,000 0 0 %

0 6,700 -100 %

0 0 100 %

714,000 0 0 %

0 8,500 -100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

เครื่องทําลายเอกสาร แบบตัดตรง 0 0

ชุดรับแขก พรอมโตะกลาง 0 0

เกาอี้ลอเลื่อน 0 0

เครื่องดูดฝุน 0 0

ครุภัณฑสํานักงาน

เกาอี้แถวพักคอย 0 0

โตะคอมพิวเตอร 0 0

โตะทํางาน 0 6,900

ตูเก็บเอกสาร 0 0

ตูเหล็ก แบบ 2 บาน 0 0

ตูกระจก แบบบานเลื่อน 0 0

ตูกระจกบานเลื่อน 0 0

รถบรรทุก (ดีเซล) 0 0

ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ

พัดลมอุตสาหกรรม 0 27,000

ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง

โตะทํางานเหล็ก พรอมเกาอ้ี 0 0

ปมน้ํา แบบอัตโนมัติ 0 0

ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร

โทรทัศน แอล อี ดี (LED TV) แบบ Smart TV ระดับความ

ละเอียดจอภาพ 3840 x 2160 พิกเซล
0 45,000

เครื่องขยายเสียงเคลื่อนที่ แบบลากจูง 0 0

ชุดเครื่องขยายเสียง 0 65,000

 - 28 -



ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2568

0 24,000 -100 %

0 0 100 %

16,000 0 100 %

17,800 0 0 %

0 0 100 %

879,700 57,700

879,700 57,700

0 0 0 %

9,800 0 0 %

0 14,000 -100 %

0 0 100 %

9,800 14,000

9,800 14,000

7,087,655.6 6,269,560

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

เครื่องคอมพิวเตอร สําหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 (จอแสดง

ภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว)
0 0

รวมคาครุภัณฑ 0 673,900

รวมงบลงทุน 0 673,900

เครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED ขาวดํา ชนิด Network แบบที่ 1 

(28 หนา/นาที)
0 0

ระบบกลองโทรทัศนวงจรปด 0 494,000

เครื่องคอมพิวเตอร สําหรับงานสํานักงาน 0 20,000

เครื่องพิมพ Multifunction เลเซอร หรือ LED สี 0 16,000

โครงการจัดงานราชพิธี รัฐพิธี และงานประเพณีตางๆ อําเภอบาง

น้ําเปรี้ยว จังหวัดฉะเชิงเทรา ประจําปงบประมาณ 2566
0 0

โครงการจัดงานราชพิธี รัฐพิธี และงานประเพณีตางๆ อําเภอบาง

น้ําเปรี้ยว จังหวัดฉะเชิงเทรา ประจําปงบประมาณ 2567
0 0

เงินอุดหนุนสวนราชการ

โครงการจัดงานราชพิธี รัฐพิธี และงานประเพณีตางๆ อําเภอบาง

น้ําเปรี้ยว จังหวัดฉะเชิงเทรา ประจําปงบประมาณ 2565
7,400 0

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

รวมงบเงินอุดหนุน 7,400 14,000

รวมงานบริหารทั่วไป 5,381,743.73 7,983,540

โครงการจัดงานราชพิธี รัฐพิธี และงานประเพณีตางๆ อําเภอบาง

น้ําเปรี้ยว จังหวัดฉะเชิงเทรา ประจําปงบประมาณ 2568
0 14,000

รวมเงินอุดหนุน 7,400 14,000
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ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2568

346,020 369,480 5.55 %

346,020 369,480

346,020 369,480

60,000 60,000 0 %

0 10,000 0 %

60,000 70,000

1,040 5,000 0 %

0 5,000 100 %

1,040 10,000

61,040 80,000

407,060 449,480

1,186,520 1,436,640 5.66 %

งานวางแผนสถิติและวิชาการ

งบบุคลากร

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 326,760 390,000

รวมงบบุคลากร 326,760 390,000

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 326,760 390,000

คาใชสอย

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 8,600 10,000

รวมคาตอบแทน 62,600 70,000

คาเชาบาน 54,000 60,000

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 395,560 475,000

งานบริหารงานคลัง

รวมคาใชสอย 6,200 15,000

รวมงบดําเนินงาน 68,800 85,000

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ราชอาณาจักร
1,600 5,000

คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทํานองเดียวกันที่

เรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย
4,600 10,000

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 692,742.06 1,518,000

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)
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ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2568

0 21,300 3.29 %

38,500 42,000 0 %

446,080 559,800 2.89 %

7,140 21,420 2.71 %

1,678,240 2,081,160

1,678,240 2,081,160

121,000 0 0 %

0 210,000 0 %

0 0 100 %

138,000 144,000 0 %

2,980 10,000 0 %

52,605 29,800 67.79 %

314,585 393,800

1,800 5,000 0 %

21,572 10,000 0 %

เงินประจําตําแหนง 112.9 42,000

คาตอบแทนพนักงานจาง 385,320 576,000

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 0 22,000

คาตอบแทน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน
65,200 0

รวมงบบุคลากร 1,078,174.96 2,180,000

งบดําเนินงาน

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 0 22,000

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 1,078,174.96 2,180,000

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 14,605 10,000

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรผูไดรับบํานาญ 0 50,000

คาเชาบาน 64,000 144,000

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ไดรับแตงตั้งตามกฎหมาย

วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ
0 210,000

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 10,000

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ราชอาณาจักร
10,348 10,000

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 3,051 5,000

รวมคาตอบแทน 143,805 424,000

คาใชสอย
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ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2568

52,480 40,000 0 %

0 3,000 0 %

120,000 30,000 0 %

0 5,000 0 %

10,000 30,000 0 %

205,852 123,000

23,179.8 50,000 0 %

0 36,000 0 %

50,000 50,000 0 %

73,179.8 136,000

0 0 100 %

15,321 30,000 0 %

15,321 30,000

608,937.8 682,800

4,900 0 0 %

11,000 0 0 %

0 850,000 -100 %

19,000 0 0 %

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 3,600 30,000

รวมคาใชสอย 66,499 123,000

โครงการปรับปรุงระบบแผนที่ภาษี 0 30,000

โครงการใหความรูการจัดเก็บภาษีและคาธรรมเนียม 0 5,000

คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทํานองเดียวกันที่

เรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย
49,500 40,000

โครงการบริการจัดเก็บภาษีนอกสถานที่ 0 3,000

รวมคาวัสดุ 67,343 136,000

คาสาธารณูปโภค

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 0 36,000

วัสดุคอมพิวเตอร 54,650 50,000

คาวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 12,693 50,000

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

รวมคาสาธารณูปโภค 3,000 36,000

รวมงบดําเนินงาน 280,647 719,000

คาบริการโทรศัพท 0 6,000

คาบริการไปรษณีย 3,000 30,000

รถบรรทุก (ดีเซล) 0 0

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

ตูเหล็ก แบบ 2 บาน 0 0

ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง

ครุภัณฑสํานักงาน

ตูบานเลื่อนทึบ 0 0

เครื่องคอมพิวเตอร สําหรับงานสํานักงาน 0 0
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ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2568

0 0 100 %

16,000 0 0 %

16,000 0 0 %

2,300 0 0 %

69,200 850,000

69,200 850,000

2,356,377.8 3,613,960

0 180,720 0.15 %

0 180,720

0 180,720

0 5,000 0 %

0 5,000 0 %

0 10,000

0 10,000

0 190,720

9,851,093.4 10,523,720

เครื่องสํารองไฟ 0 0

รวมคาครุภัณฑ 0 20,000

เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก สําหรับงานสํานักงาน 0 0

เครื่องพิมพ Multifunction เลเซอร หรือ LED สี 0 0

เครื่องคอมพิวเตอร สําหรับงานสํานักงาน 0 20,000

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 0 181,000

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน

งบบุคลากร

รวมงบลงทุน 0 20,000

รวมงานบริหารงานคลัง 1,358,821.96 2,919,000

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ราชอาณาจักร
0 5,000

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0 181,000

รวมงบบุคลากร 0 181,000

รวมแผนงานบริหารงานท่ัวไป 7,136,125.69 11,568,540

รวมงบดําเนินงาน 0 10,000

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 0 191,000

คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทํานองเดียวกันที่

เรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย
0 5,000

รวมคาใชสอย 0 10,000
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ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2568

2,149.04 138,120 0.64 %

0 21,300 3.29 %

121,680 126,600 4.27 %

24,000 24,000 0 %

147,829.04 310,020

147,829.04 310,020

25,200 0 0 %

0 30,000 16.67 %

0 0 0 %

0 0 0 %

25,200 30,000

0 2,000 0 %

0 5,000 0 %

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 0 22,000

คาตอบแทนพนักงานจาง 117,120 132,000

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 381,180 139,000

งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย

งบบุคลากร

คาตอบแทน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน
25,000 0

รวมงบบุคลากร 522,300 317,000

งบดําเนินงาน

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 24,000 24,000

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 522,300 317,000

รวมคาตอบแทน 75,000 35,000

คาใชสอย

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 14,000 0

คาปวยการอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน 0 35,000

คาเชาบาน 36,000 0

คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทํานองเดียวกันที่

เรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย
0 5,000

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ราชอาณาจักร
0 2,000
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ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2568

6,900 10,000 0 %

0 50,000 -100 %

0 30,000 0 %

0 0 100 %

0 0 0 %

36,580 10,000 300 %

43,480 107,000

0 30,000 0 %

29,000 35,000 0 %

4,050 25,000 -20 %

18,000 20,000 0 %

14,800 10,000 50 %

65,850 120,000

134,530 257,000

0 0 100 %

0 0

0 0

282,359.04 567,020

282,359.04 567,020

โครงการฝกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจําเทศบาล

ตําบลคลองแสนแสบ
0 0

โครงการฝกอบรมหรือฝกทบทวน อปพร. 0 30,000

โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาล 6,000 10,000

คาวัสดุ

วัสดุยานพาหนะและขนสง 11,600 30,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 40,000

รวมคาใชสอย 34,364 117,000

โครงการสรางเสริมความปลอดภัยในชุมชน 0 30,000

โครงการเสริมสรางความปลอดภัยในชีวิตประจําวัน 28,364 0

รวมคาวัสดุ 47,600 120,000

รวมงบดําเนินงาน 156,964 272,000

วัสดุเครื่องดับเพลิง 18,000 20,000

วัสดุจราจร 0 15,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 18,000 35,000

วัสดุเครื่องแตงกาย 0 20,000

รวมคาครุภัณฑ 0 2,563,000

รวมงบลงทุน 0 2,563,000

ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง

รถบรรทุก (ดีเซล) 0 2,563,000

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

รวมงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 679,264 3,152,000

รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 679,264 3,152,000
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ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2568

0 574,320 0.12 %

0 42,000 0 %

205,500 251,520 0.19 %

7,785 33,420 1.74 %

213,285 901,260

213,285 901,260

0 10,000 -50 %

750 4,000 0 %

750 14,000

0 5,000 0 %

0 5,000 0 %

0 20,000 0 %

0 30,000

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

แผนงานการศึกษา

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 322,200 903,000

รวมงบบุคลากร 322,200 903,000

คาตอบแทนพนักงานจาง 310,200 252,000

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 12,000 34,000

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 0 575,000

เงินประจําตําแหนง 0 42,000

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 930 4,000

รวมคาตอบแทน 930 9,000

คาเชาบาน 0 5,000

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 12,600 20,000

รวมคาใชสอย 21,688 30,000

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ราชอาณาจักร
2,188 5,000

คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทํานองเดียวกันที่

เรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย
6,900 5,000

คาใชสอย

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ
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ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2568

31,520 35,000 0 %

44,390 50,000 0 %

75,910 85,000

76,660 129,000

64,500 0 0 %
21,500 0 100 %
29,500 0 0 %
53,400 0 0 %
6,000 0 0 %
4,800 0 0 %

0 23,000 -100 %

10,990 0 0 %

7,990 0 0 %

0 0 100 %

31,000 0 0 %

99,804.25 0 0 %

329,484.25 23,000

329,484.25 23,000

619,429.25 1,053,260

รวมงบดําเนินงาน 111,477 124,000

งบลงทุน

วัสดุคอมพิวเตอร 47,400 50,000

รวมคาวัสดุ 88,859 85,000

คาวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 41,459 35,000

โตะนักเรียนพรอมเกาอี้ 6 ที่นั่ง 0 0
โตะอาหารสแตนเลส 0 0

เครื่องปรับอากาศ แบบแยกสวน (ราคารวมคาติดตั้ง) 0 0
ตูล็อกเกอร ขนาด 6 ชอง 21,000 25,000

คาครุภัณฑ
ครุภัณฑสํานักงาน

โทรทัศน แอล อี ดี (LED TV) แบบ Smart TV ระดับความ

ละเอียดจอภาพ 3840 x 2160 พิกเซล
0 0

ครุภัณฑงานบานงานครัว

ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร
โทรทัศน แอล อี ดี (LED TV) แบบ Smart TV ระดับความ

ละเอียดจอภาพ 3840 x 2160 พิกเซล
0 0

พัดลมโคจร 0 0
พัดลมชนิดตั้งพ้ืน 0 0

ระบบกลองโทรทัศนวงจรปด 0 0

รวมคาครุภัณฑ 21,000 35,000

เครื่องพิมพ Multifunction เลเซอร หรือ LED ขาวดํา 0 10,000

เครื่องพิมพ Multifunction เลเซอร หรือ LED สี 0 0

ตูเย็น 0 0

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

รวมงบลงทุน 21,000 35,000

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 454,677 1,062,000
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ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2568

974,220 844,080 8.99 %

101,500 126,000 -33.33 %

294,600 476,040 3.14 %

6,000 12,000 0 %

1,376,320 1,458,120

1,376,320 1,458,120

60,000 37,000 -100 %

980 4,800 420.83 %

60,980 41,800

103,500 108,000 0 %

9,107 10,000 0 %

28,000 30,000 0 %

0 20,000 0 %

39,880 40,000 12.5 %

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 919,920 920,000

งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา

งบบุคลากร

รวมงบบุคลากร 1,297,800 1,507,000

งบดําเนินงาน

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 12,000 12,000

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 1,297,800 1,507,000

เงินวิทยฐานะ 84,000 84,000

คาตอบแทนพนักงานจาง 281,880 491,000

รวมคาตอบแทน 50,750 25,000

คาใชสอย

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 750 25,000

คาตอบแทน

คาเชาบาน 50,000 0

คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทํานองเดียวกันที่

เรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย
3,900 30,000

โครงการแขงขันกีฬาระดับปฐมวัย 0 20,000

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ราชอาณาจักร
2,120 10,000

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 83,766.72 108,000

โครงการจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการเด็กเล็ก 0 45,000
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ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2568

3,375 5,000 0 %

0 5,000 0 %

6,260 10,000 0 %

0 5,000 0 %

0 25,000 20 %

726,277 712,497 13.15 %

0 15,000 33.33 %

0 225,000 -86.67 %

916,399 1,210,497

1,181,201.33 1,171,452 -0.67 %

1,181,201.33 1,171,452

13,867.2 18,000 0 %

13,867.2 18,000

2,172,447.53 2,441,749

2,053,350 2,068,000 1.06 %

2,053,350 2,068,000

2,053,350 2,068,000

5,602,117.53 5,967,869

6,221,546.78 7,021,129

โครงการสงเสริมทองถ่ินรักการอาน 0 5,000

โครงการสงเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 3,900 30,000

โครงการสงเสริมการเรียนรูตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 0 5,000

โครงการสงเสริมกิจกรรมวันสําคัญแหงชาติ 6,780 10,000

โครงการจัดปฐมนิเทศผูปกครองเด็กของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 3,725 5,000

คาวัสดุ

วัสดุงานบานงานครัว 1,126,395.06 1,163,600

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 50,000 30,000

รวมคาใชสอย 794,391.72 1,124,200

โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา 640,200 806,200

โครงการเสริมสรางความปลอดภัยในชีวิตประจําวันของศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก
0 20,000

รวมงบดําเนินงาน 1,980,053.98 2,330,800

งบเงินอุดหนุน

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 8,517.2 18,000

รวมคาสาธารณูปโภค 8,517.2 18,000

รวมคาวัสดุ 1,126,395.06 1,163,600

คาสาธารณูปโภค

รวมงบเงินอุดหนุน 1,946,847 2,090,000

รวมงานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 5,224,700.98 5,927,800

เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน  นักเรียนระดับกอน

ประถมและระดับประถมศึกษา
1,946,847 2,090,000

รวมเงินอุดหนุน 1,946,847 2,090,000

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนสวนราชการ

รวมแผนงานการศึกษา 5,679,377.98 6,989,800
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ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2568

92,080 327,360 2.94 %

14,200 15,900 -37.11 %

68,720 0 0 %

175,000 343,260

175,000 343,260

3,982 5,000 0 %

3,900 10,000 0 %

49,950 50,000 0 %

96,750 100,000 0 %

39,300 50,000 0 %

43,350 0 100 %

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 0 337,000

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น

งบบุคลากร

แผนงานสาธารณสุข

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 198,600 347,000

รวมงบบุคลากร 198,600 347,000

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 0 10,000

คาตอบแทนพนักงานจาง 198,600 0

โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาจุฬา

ภรณลัยลักษณ อัครราชกุมารี
0 100,000

โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและสุขภาพเด็ก ของสมเด็จ

พระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี

47,270 50,000

คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทํานองเดียวกันที่

เรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย
0 10,000

โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จพระกนิษฐาธิราช

เจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี
57,205 50,000

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ราชอาณาจักร
0 5,000

โครงการปองกันและควบคุมโรคไขเลือดออก 31,900 50,000
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ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2568

57,000 55,000 9.09 %

0 0 0 %
8,120 10,000 0 %

302,352 280,000

0 5,000 0 %
0 15,000 33.33 %
0 20,000

302,352 300,000
477,352 643,260
477,352 643,260

182,880 210,840 7.66 %
273,600 284,640 3.99 %
456,480 495,480
456,480 495,480

0 0 0 %

4,715 5,000 0 %
4,715 5,000

รวมคาใชสอย 254,215 335,000
คาวัสดุ

โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยา ตานภัยมะเร็งเตานม 60,840 0
คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 10,000

โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบา 

ตามพระปณิธาน ศาสตราจารย ดร.สมเด็จพระเจานองนางเธอ 

เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัครราชกุมารี กรมพระศรี

สวางควัฒน วรขัตติยราชนารี

57,000 60,000

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 452,815 707,000
รวมแผนงานสาธารณสุข 452,815 707,000

รวมคาวัสดุ 0 25,000
รวมงบดําเนินงาน 254,215 360,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 0 5,000
วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 0 20,000

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 210,180 227,000
คาตอบแทนพนักงานจาง 263,520 296,000

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝายประจํา)

แผนงานสังคมสงเคราะห
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห

คาเชาบาน 25,000 0
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

งบดําเนินงาน
คาตอบแทน

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 473,700 523,000
รวมงบบุคลากร 473,700 523,000

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 3,907 5,000
รวมคาตอบแทน 28,907 5,000
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ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2568

0 5,000 0 %

0 15,000 -33.33 %

0 20,000

0 40,000 0 %

0 40,000

4,715 65,000

461,195 560,480

461,195 560,480

486,720 506,400 4.07 %

96,000 96,000 0 %

582,720 602,400

582,720 602,400

303,438 336,000 0 %

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ราชอาณาจักร
3,483 5,000

คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทํานองเดียวกันที่

เรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย
6,900 10,000

คาใชสอย

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ

รวมงบดําเนินงาน 39,290 60,000

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห 512,990 583,000

วัสดุกอสราง 0 40,000

รวมคาวัสดุ 0 40,000

รวมคาใชสอย 10,383 15,000

คาวัสดุ

เงินเดือน (ฝายประจํา)

คาตอบแทนพนักงานจาง 468,480 527,000

งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

งบบุคลากร

รวมแผนงานสังคมสงเคราะห 512,990 583,000

แผนงานเคหะและชุมชน

คาใชสอย

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ

รวมงบบุคลากร 564,480 623,000

งบดําเนินงาน

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 96,000 96,000

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 564,480 623,000

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 318,876 336,000
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ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2568

0 20,000 100 %

49,900.02 85,000 -41.18 %

353,338.02 441,000

100,000 60,000 66.67 %

0 40,000 0 %

163,900 120,000 33.33 %

4,680 5,000 300 %

268,580 225,000

621,918.02 666,000

1,204,638.02 1,268,400

1,204,638.02 1,268,400

1,700 5,000 0 %

14,720 20,000 50 %

0 20,000 50 %

0 30,000 0 %

16,831 30,000 0 %

5,850 20,000 25 %

รวมคาใชสอย 352,396 426,000

คาวัสดุ

โครงการสงเสริมการจัดการขยะอยางถูกสุขลักษณะโดยชุมชน 7,050 40,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 26,470 50,000

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ

รวมคาวัสดุ 237,880 320,000

รวมงบดําเนินงาน 590,276 746,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 149,980 160,000

วัสดุเครื่องแตงกาย 4,680 20,000

วัสดุงานบานงานครัว 77,700 100,000

วัสดุยานพาหนะและขนสง 5,520 40,000

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน

รวมงานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 1,154,756 1,369,000

รวมแผนงานเคหะและชุมชน 1,154,756 1,369,000

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ 0 30,000

โครงการพัฒนาศักยภาพสตรี 16,039 30,000

โครงการฝกอบรมสงเสริมอาชีพแกประชาชน 9,605 30,000

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูพิการและผูดูแลผูพิการ 0 30,000

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ

โครงการประชาสัมพันธสวัสดิการดานรายไดพ้ืนฐาน 1,700 5,000

โครงการรณรงค ปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 1,200 25,000

 - 43 -



ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2568

20,160 25,000 0 %

5,894 15,000 66.67 %

0 0 0 %

0 20,000 25 %

65,155 185,000

65,155 185,000

0 6,000 -100 %

0 0 0 %

0 6,000

0 6,000

65,155 191,000

65,155 191,000

0 30,000 33.33 %

โครงการเสริมสรางความเขมแข็งของครอบครัว 0 25,000

รวมคาใชสอย 55,179 225,000

โครงการสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน 9,665 25,000

โครงการสงเสริมอนุรักษ ฟนฟู พัฒนาคุณภาพสิ่งแวดลอม 450 0

โครงการสงเสริมการมีงานทําชวงปดภาคเรียนแกนักเรียน  

นักศึกษา
16,520 25,000

โครงการอบรมแหลงขาวเพ่ือคนหาผูเสพ ผูติดยาเสพติด เขาสู

กระบวนการบําบัด อําเภอบางน้ําเปรี้ยว ประจําป 2567
0 0

โครงการอบรมแหลงขาวเพ่ือคนหาผูเสพ ผูติดยาเสพติด เขาสู

กระบวนการบําบัด อําเภอบางน้ําเปรี้ยว ประจําปงบประมาณ 

2565

6,000 0

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนสวนราชการ

รวมงบดําเนินงาน 55,179 225,000

งบเงินอุดหนุน

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งานกีฬาและนันทนาการ

รวมงานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน 61,179 225,000

รวมแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 61,179 225,000

รวมเงินอุดหนุน 6,000 0

รวมงบเงินอุดหนุน 6,000 0

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ

โครงการสงเสริมการเลนกีฬาและการออกกําลังกาย 9,950 40,000

งบดําเนินงาน

คาใชสอย
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ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2568

0 14,000 78.57 %

0 44,000

0 44,000

0 44,000

9,920 10,000 0 %

0 30,000 0 %

0 5,000 0 %

3,000 5,000 0 %

12,920 50,000

12,920 50,000

0 0 0 %

9,000 0 0 %

โครงการสงเสริมกิจกรรมสภาเด็กและเยาวชนเทศบาลตําบล

คลองแสนแสบ
9,690 25,000

รวมคาใชสอย 19,640 65,000

คาใชสอย

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ

งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น

งบดําเนินงาน

รวมงบดําเนินงาน 19,640 65,000

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 19,640 65,000

รวมคาใชสอย 8,400 50,000

รวมงบดําเนินงาน 8,400 50,000

โครงการสงเสริมประเพณีสงกรานต 0 5,000

โครงการสงเสริมภูมิปญญาทองถ่ิน 0 5,000

โครงการสงเสริมกิจกรรมวันสําคัญทางศาสนา 8,400 10,000

โครงการสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมแกเด็กและเยาวชน 0 30,000

โครงการสนับสนุนการจัดกิจกรรมประเพณีประจําปของจังหวัด

ฉะเชิงเทรา อําเภอบางน้ําเปรี้ยว จังหวัดฉะเชิงเทรา ประจําป 

2566

0 0

เงินอุดหนุนสวนราชการ

โครงการสนับสนุนการจัดกิจกรรมประเพณีประจําปของจังหวัด

ฉะเชิงเทรา อําเภอบางน้ําเปรี้ยว จังหวัดฉะเชิงเทรา ประจําป 

2565

9,000 0

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน
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ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2568

0 9,000 -100 %

0 0 100 %

9,000 9,000

9,000 9,000

21,920 59,000

21,920 103,000

0 12,440 5,631.51 %

0 1,300 1,592.31 %

0 12,000 250 %

599,160 605,880 1.18 %

48,000 48,000 0 %

647,160 679,620

647,160 679,620

0 2,000 0 %

0 5,000 0 %

0 7,000

โครงการสนับสนุนการจัดกิจกรรมประเพณีประจําปของจังหวัด

ฉะเชิงเทรา อําเภอบางน้ําเปรี้ยว จังหวัดฉะเชิงเทรา ประจําป 

2567

0 0

รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 37,040 120,000

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

รวมงบเงินอุดหนุน 9,000 5,000

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น 17,400 55,000

โครงการสนับสนุนการจัดกิจกรรมประเพณีประจําปของจังหวัด

ฉะเชิงเทรา อําเภอบางน้ําเปรี้ยว จังหวัดฉะเชิงเทรา ประจําป 

2568

0 5,000

รวมเงินอุดหนุน 9,000 5,000

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 0 22,000

เงินประจําตําแหนง 1,580.65 42,000

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 15,661.94 713,000

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา

งบบุคลากร

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 648,282.59 1,438,000

รวมงบบุคลากร 648,282.59 1,438,000

คาตอบแทนพนักงานจาง 584,040 613,000

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 47,000 48,000

รวมคาตอบแทน 0 7,000

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 2,000

คาเชาบาน 0 5,000
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ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2568

0 0 100 %

0 0 0 %

0 3,000 66.67 %

0 10,000 0 %

0 20,000 0 %

0 33,000

6,492 30,000 0 %

0 50,000 0 %

28,867 40,000 0 %

35,359 120,000

35,359 160,000

682,519 839,620

209,270 350,000 -28.57 %

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 0 108,000

คาใชสอย

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 20,000

รวมคาใชสอย 6,270 143,000

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ราชอาณาจักร
0 5,000

คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทํานองเดียวกันที่

เรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย
0 10,000

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 6,270 0

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ

รวมคาวัสดุ 273,488.5 120,000

รวมงบดําเนินงาน 279,758.5 270,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 233,748.5 50,000

วัสดุคอมพิวเตอร 39,740 40,000

คาวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 0 30,000

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 231,000 250,000

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 928,041.09 1,708,000

งานกอสราง

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ
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ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2568

104,900 30,000 66.67 %

314,170 380,000

97,728.25 150,000 0 %

348,528.05 530,000 -48.87 %

446,256.3 680,000

760,426.3 1,060,000

0 0 100 %

0 0

0 1,618,900 -100 %

0 0 100 %

2,171,900 0 0 %

397,900 0 0 %

วัสดุไฟฟาและวิทยุ 78,147.05 150,000

วัสดุกอสราง 343,900 271,000

รวมคาใชสอย 231,000 300,000

คาวัสดุ

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 50,000

ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ

โครงการติดตั้งระบบผลิตไฟฟาจากพลังงานแสงอาทิตยบนหลังคา 

(Solar Rooftop)
0 624,000

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

รวมคาวัสดุ 422,047.05 421,000

รวมงบดําเนินงาน 653,047.05 721,000

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยเลียบคลองชวด

สําโรง หมูที่ 7
0 1,924,100

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนเรียบคลอง

ชลประทาน บริเวณประปาสวนภูมิภาค เชื่อมเขตเทศบาลตําบล

บางขนาก หมูที่ 10

0 0

คากอสรางสิ่งสาธารณูปการ

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยเขาบานผูชวยจารี 

หมูที่ 5
0 0

รวมคาครุภัณฑ 0 624,000

คาที่ดินและสิ่งกอสราง

โครงการกอสรางถนนลาดยางแอสฟลทติกคอนกรีต ซอยอางสม

บุญอุทิศ 1 หมูที่ 11
0 0
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ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2568

0 0 100 %

0 0 0 %

0 0 100 %

0 40,000 0 %

2,569,800 1,658,900

2,569,800 1,658,900

3,330,226.3 2,718,900

4,012,745.3 3,558,520

0 20,000 50 %

0 20,000

0 3,000 0 %

0 0 0 %

0 20,000 0 %

0 23,000

0 43,000

0 43,000

โครงการปรับปรุงอาคารสํานักงานเทศบาลตําบลคลองแสนแสบ 0 436,500

คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K) 0 40,000

โครงการติดตั้งตาขายปองกันนก อาคารสํานักงานเทศบาลตําบล

คลองแสนแสบ
0 160,500

โครงการปรับปรุงและซอมแซมศูนยพัฒนาเด็กเล็กของเทศบาล 41,800 0

คาปรับปรุงที่ดินและสิ่งกอสราง

แผนงานการเกษตร

งานสงเสริมการเกษตร

รวมงานกอสราง 694,847.05 3,906,100

รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 1,622,888.14 5,614,100

รวมคาที่ดินและสิ่งกอสราง 41,800 2,561,100

รวมงบลงทุน 41,800 3,185,100

รวมคาใชสอย 0 30,000

คาวัสดุ

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตเกษตรกร 0 30,000

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รวมงบดําเนินงาน 167,456 53,000

รวมงานสงเสริมการเกษตร 167,456 53,000

วัสดุการเกษตร 158,400 20,000

รวมคาวัสดุ 167,456 23,000

วัสดุกอสราง 0 3,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 9,056 0
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ป 2566 ป 2567

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2568

0 10,000 100 %

1,020 10,000 200 %

1,020 20,000

9,902 10,000 0 %

149,700 50,000 100 %

159,602 60,000

160,622 80,000

0 1,800,000 -100 %

0 1,800,000

0 1,800,000

160,622 1,880,000

160,622 1,923,000

30,378,558.67 35,000,000

โครงการปองกันปญหาผลกระทบอันเนื่องมาจากมลพิษในชุมชน

และหรือสถานประกอบการ
0 20,000

โครงการสงเสริมอนุรักษ ฟนฟู พัฒนาคุณภาพสิ่งแวดลอม 0 30,000

คาใชสอย

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ

งานสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ

งบดําเนินงาน

คาครุภัณฑ

รวมคาวัสดุ 0 110,000

รวมงบดําเนินงาน 0 160,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 0 10,000

วัสดุการเกษตร 0 100,000

รวมคาใชสอย 0 50,000

คาวัสดุ

รวมทุกแผนงาน 24,976,132.96 38,862,000

รวมงานสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ 0 160,000

รวมแผนงานการเกษตร 167,456 213,000

รวมคาครุภัณฑ 0 0

รวมงบลงทุน 0 0

ครุภัณฑการเกษตร

รถฟารมแทรคเตอร พรอมติดตั้งชุดใบมีดดันดิน และเครื่องตัด

หญาไหลทาง
0 0

งบลงทุน

 - 50 -



- 51 - 
 

 

                           
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

แผนงานงบกลาง 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 



- 52 - 
 

 

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 
ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2568 

เทศบาลตำบลคลองแสนแสบ 
อำเภอบางน้ำเปรี้ยว  จังหวัดฉะเชิงเทรา 

ประมาณการรายจายรวมทั้งสิ้น  38,862,000  บาท   แยกเปน 

แผนงานงบกลาง 
 

งบกลาง รวม 8,320,560 บาท 

 งบกลาง รวม 8,320,560 บาท 

 งบกลาง รวม 8,320,560 บาท 

 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จำนวน 189,000 บาท 
เพ่ือจายเปนเงินสมทบเขากองทุนประกันสังคม ตามพระราชบัญญัติ
ประกันสังคม พ.ศ. 2533 และที่แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2558     
ที่กำหนดใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นตั้งงบประมาณเพ่ือสงเปนเงินสบทบ
กองทุนประกันสังคม ในอัตรารอยละ 5  ของคาจาง พรอมกับหักคาจางของ
พนักงานจางสงเปนเงินสมทบในอัตราเดียวกันดวย โดยถือปฏิบัติตามหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1620 ลงวันที่ 22 เมษายน 
2562 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354     
ลงวันที่ 14 มิถุนายน 2567    

 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 10,000 บาท 
เพ่ือจายเปน เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน โดยถือปฏิบัติตามหนังสือ
สำนักงานประกันสังคม ดวนที่สุด ที่ รง 0625/ว5344 ลงวันที่ 16 ตุลาคม 
2561 เรื่อง การบังคับใชพระราชบัญญัติเงินทดแทน (ฉบับที่  2) พ.ศ. 2561 
และหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
4172  ลงวันที่  24 ธันวาคม 2561 และถือปฏิ บัติตามหนังสือกระทรวง 
มหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 มิถุนายน 2567    

 เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ จำนวน 5,980,800 บาท 
เพื่อเปนคาใชจายในการจัดสวัสดิการใหแกผูสูงอายุที่มีอายุ 60 ปบริบูรณข้ึนไป 
ที่มีคุณสมบัติครบถวน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑ
การจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2566 
โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0810.6/ว
3287 ลงวันที่ 2 สิงหาคม 2567 และหนังสือกระทรวง มหาดไทย ดวนที่สุด ที่ 
มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แกไขครั้งที่ 2 พ.ศ.2566  
หนาท่ี 62 ลำดับที่ 2    
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 เบี้ยยังชีพคนพิการ จำนวน 1,120,800 บาท 
เพื่อเปนคาใชจายในการจัดสวัสดิการเบี้ยความพิการใหแกคนพิการที่มีสิทธิตาม
หลักเกณฑที่กำหนด ที่ไดแสดงความจำนง โดยการขึ้นทะเบียนเพื่อขอรับเงิน
เบี้ยความพิการไวกับองคกรปกครองสวนทองถิ่น  โดยถือปฏิบัติตามหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0810.6/ว3287 ลงวันที่ 2 สิงหาคม 
2567 และหนังสือกระทรวง มหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลง
วันที่ 14 มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แกไขครั้งที่ 2 พ.ศ.2566  
หนาท่ี 62 ลำดับที่ 3    

 เบ้ียยังชีพผูปวยเอดส จำนวน 30,000 บาท 

เพื่อเปนคาใชจายในการจายเงินสงเคราะหเพื่อการยังชีพผูปวยเอดส ใหแก
ผูปวยเอดสที่แพทยไดรับรองและทำการวินิจฉัยแลว และรายไดไมเพียงพอ
ตอการยังชีพ หรือถูกทอดทิ้ง ขาดผูอุปการะดูแล ไมสามารถประกอบอาชีพ
เลี้ยงตนเองได โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง มท 0810.6/ว
3287 ลงวันที่ 2 สิงหาคม 2567 และหนังสือกระทรวง มหาดไทย ดวนที่สุด ที่ 
มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แกไขครั้งที่ 2 พ.ศ.2566  
หนาท่ี 62 ลำดับที่ 1    

 สำรองจาย จำนวน 106,960 บาท 

เพื่อจายในกรณีฉุกเฉินหรือมีความจำเปนท่ีตองจายเพื่อการปฏิบัติงานของ
เทศบาลโดยที่ไมสามารถคาดการณไดลวงหนา หรือกรณีตั้งงบประมาณ
รายจายไวแตไมเพียงพอแกการเบิกจาย  โดยใหพิจารณาตามความเหมาะสม 
และต องได รับ การอนุ มั ติ จากคณ ะผู บ ริห ารท องถิ่ น  ตามระ เบี ยบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยวิธีการงบประมาณขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น พ.ศ. 2563 และถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด 
ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 มิถุนายน 2567    

 รายจายตามขอผูกพัน    

 เงินสมทบกองทนุบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถ่ิน  (กบท.) จำนวน 630,000 บาท 

เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถ่ิน  
(ก.บ.ท.) โดยปฏิบัติตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญขาราชการสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2500 และที่แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 8) พ.ศ.2556 , ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2546 และที่แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2563 , กฎกระทรวงการหัก
เงินจากประมาณการรายรับในงบประมาณรายจายประจำป สมทบเขา
เปนกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการทองถ่ิน พ.ศ. 2563 , และหนังสือ
สำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถ่ิน ที่ มท 0808.5/ว
40 ลงวันที่ 27 กันยายน 2566 โดยใหคำนวณจากประมาณการรายรับ 
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ตามเทศบัญญัติ ในงบประมาณรายจายประจำป ทุกหมวด ทุกประเภท โดย
ไมตองนำรายรับประเภทพันธบัตร เงินกู เงินที่มี ผูอุทิศให หรือเงิน
อุดหนุนมารวมคำนวณ เหลือเทาใด ใหคำนวณตามอัตราตามที่กฎหมาย
กำหนด เทศบาลในอัตรารอยละ 3   
หลักเกณฑการคำนวณ 
รายไดประจำปตามงบประมาณรายจายทั่วไป   
 เปนเงิน    38,862,000.- บาท 
หัก  เงินอุดหนุน เปนเงิน    17,889,800.- บาท 
คงเหลือรายไดไมรวมเงินอุดหนุน เปนเงิน    20,972,200.- บาท 
วิธีการคำนวณ เทากับ 20,972,200 x 3% = 629,166.- บาท 
(ปดเปน 630,000.- บาท) 

 เงินชวยเหลือคาครองชีพผูรับบำนาญ  (ช.ค.บ.) จำนวน 17,000 บาท 

เพ่ือตั้งจายเปนเงินชวยคาครองชีพผูรับบำนาญของราชการสวนทองถิ่น 
สำหรับพนักงานเทศบาลที่รับบำนาญกับทางเทศบาล ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินชวยคาครองชีพผูรับบำนาญของราชการ
สวนทองถิ่น พ.ศ. 2522 และที่แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 17) พ.ศ.2562 
และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 
14 มิถุนายน 2567 

   

 คาบำรุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย จำนวน 36,000 บาท 

เพ่ือเปนคาบำรุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยรายจายขององคกรปกครองครองสวนทองถ่ิน
เกี่ยวกับคาบำรุงสมาคม พ.ศ.2555 และตามขอบังคับสมาคมสันนิบาต
เทศบาลแหงประเทศไทย พ.ศ. 2545 กำหนดใหสมาชิกสามัญตอง ชำระ
คาบำรุงสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทยเปนรายป โดยพิจารณาจาก
รายรับจริงประจำปที่ผานมา ยกเวนเงินกู เงินจายขาดเงินสะสม และเงิน
อุดหนุนทุกประเภทในอัตราไมนอยกวารอยละเศษหนึ่งสวนหกของ
งบประมาณรายรับดังกลาว ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท  
0313.4/ว 3889 ลงวันที่ 29 พฤศจิกายน 2538 หนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ดวนมาก  ที่ มท  0313.4/ว 2787  ลงวันที่ 18 พฤศจิกายน 2542  
รายรับจริงปงบประมาณ  พ.ศ. 2565 36,012,806.80  บาท 
หัก  เงินอุดหนุนทุกประเภท 14,959,661.00  บาท 
คงเหลือ 21,053,145.80  บาท 
คำนวณตั้งงบประมาณจายบำรุงสันนิบาตเทศบาล ฯ              
21,053,145.80 x 1/6% (0.00167)  =  35,158.75 บาท  
( ปดเปน  36,000.-  บาท )    
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 เงินสมทบกองทนุสวัสดิการชุมชนตำบลบางขนาก จำนวน 100,000 บาท 
 เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตำบลบางขนาก  โดยถือ

ปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0891.4/ว2502 
ลงวันที่ 20 สิงหาคม 2553 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด    
ที่ มท 0808.2/ว4295 ลงวันท่ี 3 สิงหาคม 2560 และถือปฏิบัติต าม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 
14 มิถุนายน 2567 

 - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แกไขครั้งที่ 2 พ.ศ.
2566  หนาท่ี 63 ลำดับที่ 4       

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 เงินสมทบกองทนุหลักประกันสุขภาพในพื้นที่ จำนวน 100,000 บาท 
 เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับทองถิ่นหรือพื้นที่  

ไมนอยกวารอยละ 50 ของคาบริการสาธารณสุขที่ไดรับจากกองทุน
หลักประกันสุขภาพแหงชาติ ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกัน
สุขภาพแหงชาติ เรื่อง การกำหนดหลักเกณฑเพื่อสนับสนุนใหองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น ดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกัน
สุขภาพ ในระดับทองถ่ินหรือพื้น ท่ี พ.ศ. 2561 และถือปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการตั้งงบประมาณขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน เพื่อสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 และที่แกไขเพ่ิม 
และถือปฏิ บัติต า ม หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่  มท 
0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 มิถุนายน 2567 

 - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แกไขครั้งที่ 2 พ.ศ.
2566  หนาท่ี 63 ลำดับที่ 5           
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แผนงานบริหารงานทั่วไป 
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แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

งานบริหารทั่วไป รวม 7,983,540 บาท 

 งบบุคลากร รวม 5,348,640 บาท 

 เงินเดือน  (ฝายการเมือง) รวม 2,624,640 บาท 

 เงินเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จำนวน 695,520 บาท 

เพ่ือจายเปนเงินเดือนนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี แยกดังนี้ 
(1) เพื่อจายเปนเงินเดือนนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 27,600  บาท  
จำนวน 12 เดือน 
(2) เพ่ือจายเปนเงินเดือนรองนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 15,180 บาท/คน 
รวม 2 คน จำนวน 12 เดือน  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน เงินคาตอบแทน
และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี 
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล 
เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจายคาเบี้ย
ประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. ๒๕๕๔ และที่แกไขเพิ่มเติม  

 
    

 คาตอบแทนประจำตำแหนงนายก/รองนายก จำนวน 120,000 บาท 
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนประจำตำแหนงนายกเทศมนตรีและรองนายกเทศมนตรี 
แยกดังนี ้
(1) คาตอบแทนประจำตำแหนงนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 4,000 บาท   
จำนวน 12 เดือน 
(2) คาตอบแทนประจำตำแหนงรองนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 3,000 บาท/คน 
รวม 2 คน จำนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน เงินคาตอบแทน
และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี 
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล 
เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจายคาเบี้ย
ประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. ๒๕๕๔ และที่แกไขเพิ่มเติม      

 คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จำนวน 120,000 บาท 
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพิเศษตำแหนงนายกเทศมนตรีและรองนายกเทศมนตรี 
แยกดังนี ้
(1) คาตอบแทนพิเศษตำแหนงนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 4,000 บาท   
จำนวน 12 เดือน 
(2) คาตอบแทนพิเศษตำแหนงรองนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 3,000 บาท/คน 
รวม 2 คน จำนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน เงินคาตอบแทน
และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี 
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล 
เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจายคาเบี้ย
ประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. ๒๕๕๔ และที่แกไขเพ่ิมเติม    
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 คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองคการบริหาร
สวนตำบล 

จำนวน 198,720 บาท 

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกเทศมนตรี และที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรี แยกดังนี ้
(1) คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 9,660 บาท  
จำนวน 12 เดือน 
(2) คาตอบแทนรายเดือนทีป่รึกษานายกเทศมนตรี อัตราเดือนละ 6,900 บาท   
จำนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน เงินคาตอบแทน
และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี 
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล 
เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจายคาเบี้ย
ประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. ๒๕๕๔ และที่แกไขเพ่ิมเติม     

 คาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานกุารสภาองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

จำนวน 1,490,400 บาท 

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการ 
สภาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน แยกดังน้ี 
(1) คาตอบแทนรายเดือนตำแหนงประธานสภาเทศบาล อัตราเดือนละ  
15,180 บาท จำนวน 12 เดือน 
(2) คาตอบแทนรายเดือนตำแหนงรองประธานสภาเทศบาล อัตราเดือนละ  
12,420 บาท จำนวน 12 เดือน 
(3) คาตอบแทนรายเดือนตำแหนงสมาชิกสภาเทศบาล เดือนละ 9,660 บาท/คน      
รวม 10 คน จำนวน 12 เดือน   
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน เงินคาตอบแทน
และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี 
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล 
เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจายคาเบี้ย
ประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. ๒๕๕๔ และที่แกไขเพิ่มเติม     

 เงินเดือน  (ฝายประจำ) รวม 2,724,000 บาท 

 เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 1,209,000 บาท 

เพื่อจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปใหแกพนักงาน
เทศบาล จำนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลตำบล 
คลองแสนแสบ      

   

 เงินเพิ่มตางๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 84,000 บาท 

เพ่ือจายเปนเงินเพิ่มตางๆ ใหแกพนักงานเทศบาล แยกดังนี ้
(1) คาตอบแทนรายเดือนสำหรับตำแหนงปลัดเทศบาล อัตราเดือนละ 
7,000.- บาท จำนวน 12 เดือน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลตำบล  
คลองแสนแสบ       



- 59 - 
 

 

 เงินประจำตำแหนง จำนวน 126,000 บาท 

เพื่อจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือนใหแกพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิ    
แยกดังนี ้
(1) เงินประจำตำแหนงสำหรับตำแหนงปลัดเทศบาล อัตราเดือนละ 7,000.- บาท 
จำนวน 12 เดือน 
(2) เงินประจำตำแหนงสำหรับตำแหนงหัวหนาปลัดเทศบาล อัตราเดือนละ 
3,500.- บาท จำนวน 12 เดือน   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลตำบล  
คลองแสนแสบ       

 คาจางลูกจางประจำ จำนวน 648,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาจางลูกจางประจำ รวมถึงเงินปรับปรุงคาจางประจำใหแก
ลูกจางประจำ จำนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลตำบล 
คลองแสนแสบ       

 คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 597,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป 
รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 12 เดอืน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลตำบล
คลองแสนแสบ       

 เงินเพิ่มตางๆ ของพนักงานจาง จำนวน 60,000 บาท 

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจางตามภารกิจและ
พนักงานจางทั่วไป จำนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลตำบล
คลองแสนแสบ    

   

 งบดำเนินงาน รวม 1,947,000 บาท 

 คาตอบแทน รวม 214,000 บาท 

 คาตอบแทนผูปฏิบัตริาชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิน่    

 คาตอบแทนคณะกรรมการสอบขอเท็จจรงิความรับผิดทางละเมดิ จำนวน 5,000 บาท 

เพ่ือเปนคาตอบแทนคณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด
ขององคกรปกครองทองถ่ิน ตามหลักเกณฑที่กำหนด ถือปฏิบัติตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0804.4/ว2158 ลงวันท่ี 20 
เมษายน 2559 ประกอบหนังสือกระทรวงการคลัง ดวนที่สุด ที่ กค 
0406.4/ว 38 ลงวันที่ 28 เมษายน 2558     

    

    



- 60 - 
 

 

 คาตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย จำนวน 3,000 บาท 

เพ่ือเปนคาตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย เปนไปตามหนังสือ
สำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่มท 0809.1/ว 381 ลงวันที่ 19 
มีนาคม 2546       

 คาสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ จำนวน 2,000 บาท 

เพ่ือเปนคาตอบแทนกรรมการ และ/หรือเจาหนาที่ดำเนินการสอบตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายการคัดเลือกพนักงานและ
ลูกจางขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แกไขเพ่ิมเติม      

 คาตอบแทนเจาหนาที่ในการเลอืกตั้ง จำนวน 60,000 บาท 

- เพื่อเปนคาตอบแทนเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานเลือกตั้งของเทศบาลตำบล
คลองแสนแสบ เชน คณะกรรมการการเลือกตั้งประจำองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น ประธานกรรมการ และกรรมการประจำหนวยเลือกตั้ง 
อนุกรรมการหรือบุคคลที่ไดรับการแตงตั้งใหชวยเหลือในการปฏิบัติ
หนาที่ของผูอำนวยการการเลือกตั้งประจำองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
เปนตน 
- เพื่อเปนคาตอบแทนในการพิมพบัญชีรายชื่อผูมีสิทธิเลือกตั้ง บัญชี
รายชื่อผูไมไปใชสิทธิเลือกตั้ง การพิมพหนังสือแจงเจาบาน และคาใชจาย
อ่ืนๆ ใหกับเจาหนาท่ีของสำนักทะเบียนอำเภอและสำนักทะเบียนทองถ่ิน
ในภารกิจการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถิ่นและผูบริหารทองถิ่น 

- เปนไปตามระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งวาดวยการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว5013 ลงวันท่ี 
26 สิงหาคม 2563   

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว10 
ลงวันที่ 5 มกราคม 2564 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567      

 คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 2,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ใหแกพนักงาน
เทศบาล ลูกจางประจำ และพนักงานจางที่ไดรับคำสั่งใหปฏิบัติงานนอกเวลา
เปนคร้ังคราวตามความจำเปน เปนไปตามระเบียบและหนังสือ ดังนี้  

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 2409 
ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการ
เบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น พ.ศ. 2559    
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 คาเชาบาน จำนวน 132,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาเชาบานใหแกขาราชการสวนทองถิ่นผู มีส ิทธิไดรับตาม
อัตราที่ระเบียบฯ กำหนด เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย
คาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และที่แกไขเพ่ิมเติม    

 เงินชวยเหลือการศึกษา    

 เงินชวยเหลือการศกึษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 10,000 บาท 

เพื่ อจ ายเป นเงินช วยเหลื อการศึ กษาบุ ตรของขาราชการ/พนั กงานสวน
ทองถิ่น ลูกจางประจำ ผูไดรับบำนาญปกติ ที่มีสิทธิไดรับตามอัตราที่
ระเบียบฯ กำหนด เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงิน
สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 
2563    

 คาใชสอย รวม 1,038,000 บาท 

 รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ    

 คาจางเหมาบริการ จำนวน 36,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาถายเอกสาร คาเชาเคร่ืองถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือ
เขาปกหนังสือ คาซักฟอก คากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล คาระวางบรรทุก     
คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน คาเชาบาน) คาโฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ  
คาธรรมเนียมตางๆ คาเบี้ยประกัน คาใชจายในการดำเนินคดีตามคำ
พิพากษา คาบริการกำจัดปลวก คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก เชน 
คาจางที่ปรึกษา คาจางออกแบบ , คารับรองแบบ , คาจางทำระบบแผน
ที่ภาษี , คาจางทนายความ , คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี , คาจางปรับปรุง
โดเมน website , คาตรวจวินิจฉัยโรค , คาทำหมันสัตว คาจางเหมาที่มี
ลักษณะการจางทำ เพื่อใหไดมาซึ่งปายประชาสัมพันธ ปายชื่อสำนักงาน 
หรือปายอ่ืนๆ ที่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง คาติดตั้งไฟฟาเพื่อใชใน
ราชการ คาติดตั้งประปาเพื่อใชในราชการ คาติดตั้งโทรศัพท คาติดตั้ง
เคร่ืองรับสัญญาณตางๆ ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจายขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการจัดทำประกันภัยทรัพยสิน
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว7302 ลงวันท่ี 
30 กันยายน 2565     

 การจางบริการทำความสะอาดอาคารสำนักงาน จำนวน 108,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาจางบริการทำความสะอาดอาคารสำนักงานเทศบาลตำบล
คลองแสนแสบ จำนวน 1 รายการ ระยะเวลา 12 เดือน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว7302 ลงวันท่ี 
30 กันยายน 2565     
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 คาจางเหมาบริการรักษาความปลอดภัยอาคารสำนักงาน จำนวน 204,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาจางเหมารักษาความปลอดภัยอาคารสำนักงานเทศบาล
ตำบลคลองแสนแสบ และสถานท่ีซึ่งเปนทรัพยสินของเทศบาลตำบล
คลองแสนแสบ จำนวน 1 รายการ ระยะเวลา 12 เดือน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว7302 ลงวันท่ี 
30 กันยายน 2565 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1317 ลงวันที่ 
28 มีนาคม 2566     

 รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ    

 คารับรอง จำนวน 10,000 บาท 

เพื่อจายเปนรายจายในการรับรองหรือเลี้ยงรับรองขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น ในการตอนรับบุคคล หรือคณะบุคคลที่มานิเทศงาน ตรวจงาน 
เย่ียมชม หรือทัศนศึกษาดูงาน และเจาหนาที่ที่เก่ียวของ ซึ่งรวมตอนรับ
บุคคลหรือคณะบุคคล หรือไปดำเนินกิจการอ่ืนใดอันเปนประโยชนแก
เทศบาล รวมทั้งคาของขวัญ หรือของที่ระลึกที่จะมอบใหแกผูมาเยี่ยมชม 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562     

 คาใชจายในการประชุมราชการ จำนวน 10,000 บาท 
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการประชุมราชการของเทศบาลตำบลคลองแสนแสบ 
เป นการประชุ มที่ เกี่ ย วของกับภารกิจขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น โดยมีวัตถุประสงคเพื่อนำผลจากการประชุม ไปเปนแนวทางใน
การปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น เพื่อรับทราบนโยบายใน
การทำงาน ประชุมชี้แจงหลักเกณฑตางๆ หรือซักซอมความเขาใจใน
ระเบียบวิธีปฏิบัติตางๆ รับทราบและรับฟงปญหาอุปสรรคหรือพิจารณา
หาขอยุต ิประสานงานหรือแกไขปญหาเฉพาะเรื่องรวมกัน ดังนี้ 
   1) การประชุมราชการภายในหนวยงานประจำเดือน 
   2) การประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือคณะทำงาน
ตางๆ ที่ไดรับแตงตั้งตามกฎหมาย ระเบียบหนังสือสั่งการกระทรวง 
มหาดไทย หรือคำสั่งขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
   3) การประชุมสภาทองถิ่นหรือคณะกรรมการที่สภาทองถิ่นตั้งขึ้น 
   4) การประชุมประชาคมหมูบานเพื่อบูรณาการจัดทำแผนชุมชน หรือ
เรื่องอื่นที่กฎหมาย ระเบียบหรือหนังสือสั่งการที่กระทรวงมหาดไทย
กำหนด   
   5) การประชุมระหวางองคกรปกครองสวนทองถิ่นกับองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น 
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   6) การประชุมระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ินกับสวนราชการ
หนวยงานอื่นของรัฐ   
   7) การประชุมกรณีอ่ืนที่จำเปนในการปฏิบัติหนาที่ขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินและใหหมายรวมถึงการประชุมราชการทางไกลผาน
ดาวเทียม เชน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหารในกรณีที่มีการ
ประชุมคาบเกี่ยวมื้ออาหารที่สามารถเบิกจายไดและเก่ียวของกับ
ภารกิจ รวมถึงคาใชจายที่เกี่ยวเนื่องในการจัดประชุม 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว0766 ลงวันที่ 
5 กุมภาพันธ 2563 

 รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น  ๆ    

 คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน 50,000 บาท 

เพ่ือเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และนอก
ราชอาณาจักรของเจาหนาที่ทองถิ่น เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คา
เชาที่พัก คาบริการจอดรถ ณ ทาอากาศยาน คาผานทางดวนพิเศษ 
คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน เปนตน  
- เปนไปตามตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และที่แกไขเพิ่มเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567      

 คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนองเดียวกันท่ีเรียกชื่อ 
 อยางอื่นใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย 

จำนวน 
 

100,000 
 

บาท 
 

เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนองเดียวกันที่
เรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย ของคณะผูบริหาร 
สมาชิกสภาทองถ่ิน ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น หรือบุคคล คณะบุคคลที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไป
ราชการเพื่อประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ 
รวมถึงการฝกอบรมเพื่อการพัฒนาองคความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินใหผูบริหาร สมาชิกสภาทองถิ่น ขาราชการ
และพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่   
14 มิถุนายน 2567    
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 โครงการจัดงานวันสำคัญของชาติ  และงานรัฐพิธ ี จำนวน 10,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการจัดงานวันสำคัญของชาติ และ
งานรัฐพิธี เชน วันปยมหาราช วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จ
พระเจาอยูหัว วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระบรมราชินีนาถ       
วันจักรี วันทองถิ่นไทย การจัดกิจกรรมสรางความปรองดองและ
สมานฉันทของคนในชาติ  รวมทั้ งการจัดกิจกรรมตางๆ ตามนโยบาย
จังหวัด อำเภอ ฯลฯ โดยตั้งเปนคาใชจายตางๆ เชน คาเคร่ืองไทยธรรม 
คาพวงมาลา คาพานพุม คาวัสดุอุปกรณ คาปายประชาสัมพันธ และ
คาใชจายอื่นๆ ที่จำเปนและเกี่ยวของกับโครงการ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายคาใชจายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขัน
กีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564   
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 
14 มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไขคร้ังที่ 2 พ.ศ. 
2566 หนาที่ 44 ลำดับที่ 1    

 โครงการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม ตอตานการทุจริตแกประชาชน 
 และสรางภูมิคุมกันทางสังคมใหเด็กและเยาวชน 

จำนวน 
 

20,000 
 

บาท 
 

เพื่ อจาย เปน คา ใชจ าย ในการดำเนิ น โครงการสง เสริมคุณ ธรรม
จริยธรรม ตอตานการทุจริตแกประชาชน และสรางภูมิคุมกันทางสังคม
ให เด็กและเยาวชน เชน ค าวัสดุอุปกรณ  ค า จัดทำป ายโครงการ 
คาอาหาร คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม คาตอบแทนวิทยากร คาจัดทำ
แผนพับ คาจัดทำปายประชาสัมพันธ และคาใชจายอื่น ๆ ที่จำเปนและ
เก่ียวของกับโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 
14 มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไขคร้ังที่ 2 พ.ศ. 
2566 หนาที่ 44 ลำดับที่ 2    
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 โครงการฝกอบรมคุณธรรมจริยธรรมแกเจาหนาที่ทองถ่ิน จำนวน 30,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการฝกอบรมคุณธรรมจริยธรรม
แก เจ าหน าที่ ท อง ถ่ิน  สำหรับ เปนค าอาหาร ค าอาหารวางและ
เค ร่ืองดื่ ม  คาตอบแทนวิทยากร ค า วัสดุอุป กรณ  ค าจัดทำป าย
โครงการ คาเชาที่พัก คายานพาหนะเดินทาง และคาใชจาย อ่ืนๆ         
ที่จำเปนและเก่ียวของกับโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการ
ของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แกไขเพิ่มเติม   
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 
14 มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไขคร้ังที่ 2 พ.ศ. 
2566 หนาที่ 65 ลำดับที่ 2    

 โครงการพัฒนาศักยภาพเจาหนาที่ทองถ่ิน จำนวน 70,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการพัฒนาศักยภาพเจาหนาที่
ทองถิ่น เชน คาวัสดุอุปกรณ คาจัดทำปายโครงการ คาจัดสถานที่       
คาพิธีการเปด - ปดการอบรมสัมมนา คาอาหาร คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม     
คาตอบแทนวิทยากร คาเชาที่พัก คาพาหนะเดินทาง คาเบี้ยเลี้ยง และ
คาใชจายอื่น ๆ ที่จำเปนและเก่ียวของกับโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการ
ของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แกไขเพิ่มเติม  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 
14 มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไขคร้ังที่ 2 พ.ศ. 
2566 หนาที่ 65 ลำดับที่ 3    

 โครงการวันเทศบาล จำนวน 5,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการวันเทศบาล  เชน  คาวัสดุ
อุ ปกรณ   ค าจั ดท ำป าย โค รงการ ค าจัด สถาน ที่  ค าจั ดท ำป าย
ประชาสัมพันธผลการดำเนินงาน คาภัตตาหาร คาดอกไมธูปเทียน      
คาเคร่ืองไทยธรรม คาพานพุม คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 
และคาใชจายอื่น ๆ ที่จำเปนและเก่ียวของกับโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายคาใชจายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขัน
กีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564   
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- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 
14 มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไขคร้ังที่ 2 พ.ศ. 
2566 หนาที่ 65 ลำดับที่ 1 

 โครงการประชาสัมพันธขอมูลขาวสารของเทศบาลตำบลคลองแสนแสบ จำนวน 5,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร
ของเทศบาลตำบลคลองแสนแสบ ในการจัดทำวารสารรายงานกิจการ  
คาจัดทำปายและสื่อประชาสัมพันธตางๆ คาใชจายในการจัดทำวารสาร 
จุลสาร คาจางเหมาจัดทำสื่อวีดีทัศนเผยแพรผลการดำเนินงาน และ
กิจกรรมตางๆ ของเทศบาล คาจางสื่อมวลชนในการประชาสัมพันธขอมูล
ขาวสารของเทศบาล สติ๊กเกอร ปายประชาสัมพันธ แผนพับ คาจัดทำสื่อ
โฆษณาทางวิทยุโทรทัศน คาจางเหมาจัดทำสื่อเผยแพรขอมูลขาวสารตาม
นโยบายของจังหวัด และคาใชจายอื่นๆ ที่จำเปนและเกี่ยวของกับโครงการ   
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 
14 มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไขคร้ังที่ 2 พ.ศ. 
2566 หนาที่ 65 ลำดับที่ 5    

 โครงการสงเสริมความรูระเบียบกฎหมายและวิธีปฏิบัติในการประชุมสภา 
 แกสมาชิกสภาเทศบาลและเจาหนาที่ที่เกี่ยวของ 

จำนวน 
 

30,000 
 

บาท 
 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการสงเสริมความรูระเบียบ
กฎหมายและวิธีปฏิบัติในการประชุมสภาแกสมาชิกสภาเทศบาลและ
เจาหนาที่ที่เก่ียวของ สำหรับเปนคาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม
คาตอบแทนวิทยากร คาวัสดุอุปกรณ คาจัดทำปายโครงการ และ
คาใชจายอื่นๆ ที่จำเปนและเก่ียวของกับโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการ
ของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แกไขเพิ่มเติม   
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 
14 มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไขคร้ังที่ 2 พ.ศ. 
2566 หนาที่ 68 ลำดับที่ 9    
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 คาใชจายในการเลือกตั้งขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน จำนวน 300,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถิ่น
หรือผูบริหารทองถิ่น ตามที่กฎหมาย ระเบียบ หรือหนังสือสั่งการ
กำหนด การประชาสัมพันธ การรณรงค หรือการใหขอมูลขาวสารแก
ประชาชนใหทราบถึงสิทธิและหนาที่และการมีสวนรวมทางการเมืองใน
การเลือกตั้ง โดยจายเปนคาใชจายเก่ียวกับการจัดสถานที่ คาวัสดุเคร่ือง
เขียนและอุปกรณ คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาใชจาย
ในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุ
เอกสาร คาของสมนาคุณ คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม คาสมนาคุณ
วิท ยากร ค าอ าหาร ค ายานพ าหน ะ ค าป าย โครงการ ค าป าย
ประชาสัมพันธ ฯลฯ และรายจายอ่ืนที่จำเปนสำหรับการจัดทำโครงการ 

- ระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งวาดวยการเลือกตั้งสมาชิกสภา
ทองถ่ินหรือผูบริหารทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว5013 ลงวันที่ 
26 สิงหาคม 2563 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว4149 ลงวันที่ 
19 กรกฎาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 
14 มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติมคร้ังที่ 3 พ.ศ. 
2567 หนาที่ 11 ลำดับที่ 1    

 คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 50,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินของเทศบาลตำบลคลองแสนแสบ 
เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564     

 คาวัสดุ รวม 340,000 บาท 

 วัสดุสำนักงาน จำนวน 70,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาวัสดุสำนักงาน เชน อุปกรณเครื่องเขียน แบบพิมพ สมุด กระดาษ 
ตรายาง ปากกา ดินสอ แฟม ธงชาติ น้ำดื่ม สิ่งพิมพที่ ไดจากการซื้อ เกาอี้
พลาสติก พระบรมฉายาลักษณ แผนปายชื่อสำนักงาน แผนปายตางๆ แผงปด
ประกาศ พวงมาลัย พวงมาลา พานพุม กรวยดอกไม ฯลฯ   
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564    
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 วัสดุไฟฟาและวิทยุ จำนวน 20,000 บาท 
เพื่อจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ เชน หลอดไฟฟา ฟวส สายไฟฟา ปลั๊ก
ไฟฟา สวิตซไฟฟา  เทปพันสายไฟ เบรกเกอร ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน 
ดอกลำโพง ฯลฯ   
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564    

 วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 10,000 บาท 
เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว เชน แกวน้ำ   ถวยชาม ชอนสอม ถาด 
กระติกน้ำรอน กระติกน้ำแข็ง  ถัง จานรอง ถังน้ำ ผงซักฟอก สบู แปรง ไมกวาด 
น้ำยาดับกลิ่น ฯลฯ สำหรับใชในสำนักงาน  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564    

 วัสดุกอสราง จำนวน 10,000 บาท 
เพื่อจายเปนคาวัสดุกอสราง เชน ไมตางๆ คอน จอบ เสียม เลื่อย สวาน 
โถสวม อางลางมือ หินคลุก ลูกรัง สาเหลา กากน้ำตาล น้ำมันทาไม ทินเนอร 
สี แปรงทาสี ปูนซีเมนต ปูนขาว ทราย อิฐ กระเบื้อง สังกะสี ตะปู ทอน้ำ 
อุปกรณประปา ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564    

 วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 50,000 บาท 

 เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณ อะไหลตาง ๆ เชน เครื่องยนต (อะไหล ) 
แบตเตอรี่ ยางรถยนต น้ำมันเบรก หัวเทียน หมอน้ำ ไฟหนา ไฟเบรก 
กระจกมองขาง ฯลฯ  ของยานพาหนะที่ใชในการปฏิบัติงานของเทศบาล 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564      
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 วัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน จำนวน 120,000 บาท 
เพ่ือจายเปนคาน้ำมันเชื้อเพลิงและหลอลื่น  เชน น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล 
น้ำมันเบนซิน น้ำมันเครื่อง น้ำมันจารบี กาซ แกสหุงตม ฯลฯ  สำหรับ
กิจการและยานพาหนะที่ใชในการปฏิบัติงานของเทศบาล 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564   
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1317 ลงวันที่ 28 
มีนาคม 2566        

 วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 60,000 บาท 

 เพ่ือจายเปนคาแผนหรือจานบันทึกขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล เทปบันทึก
ขอมูล ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพคอมพิวเตอร กระดาษตอเนื่อง       
สายเคเบิล หนวยประมวลผล ฮารดดิสกไดรฟ เมนบอรด แปนพิมพ เมาส 
เครื่องกระจายสัญญาณ แผนวงจรอิเล็กทรอนิกส เครื่องอานและบันทึก
ขอมูล เราเตอร ฯลฯ   
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564      

 คาสาธารณูปโภค รวม 355,000 บาท 

 คาไฟฟา จำนวน 260,000 บาท 
เพื่อจายเปนคากระแสไฟฟาที่ใชในอาคารสำนักงาน  ตลอดจนคาไฟฟาที่
ใช ในกิจการของเทศบาล และอื่ น  ๆ  ที่ อ ยู ในความดู แลของสำนั ก
ปลัดเทศบาล  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่ สุด ที่  มท 0808.2/
ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563    

 คาน้ำประปา จำนวน 26,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาน้ำประปาที่ใชในอาคารสำนักงาน และบริเวณสำนักงาน
เทศบาลตำบลคลองแสนแสบ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่ สุด ที่  มท 0808.2/
ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563    

 คาบริการโทรศัพท จำนวน 6,000 บาท 

สำหรับจายเปนคาบริการโทรศัพทในการติดตอราชการท้ังภายใน ประเทศ  
ทางไกลระหวางประเทศ และคาใชจายที่เกี่ยวของกับการใชบริการดวย  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562    
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 คาบริการไปรษณีย จำนวน 3,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาบริการไปรษณีย คาโทรเลข คาธนาณัติ คาดวงตราไปรษณียากร
และคาบริการตางๆ ที่ตองจายใหกับที่ทำการไปรษณีย 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562      

 คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 50,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม รวมถึงคาใชจายเพื่อใหไดมา
ซึ่งบริการสื่อสารโทรคมนาคม เชน คาใชจายเก่ียวกับการใชระบบและคาใช
บริการอินเทอรเน็ต คาวิทยุสื่อสาร คาโทรภาพ (โทรสาร) คาเทเลกซ คาวิทยุ
สื่อสาร คาสื่อสารผานดาวเทียม รวมถึงอินเทอรเน็ตการดและคาสื่อสารอ่ืนๆ  
เชน คาเคเบิ้ลทีวี คาเชาชองสัญญาณดาวเทียม และใหหมายความรวมถึง
คาใชจายเพ่ือใหไดใชบริการดังกลาวและคาใชจายที่เกิดข้ึนเก่ียวกับการใช
บริการ คาตอสัญญาณจีพีเอส 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562        

 คาเชาพืน้ที่เว็บไซต และคาธรรมเนียมท่ีเก่ียวของ จำนวน 10,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาเชาพ้ืนที่ เว็บไซตและคาธรรมเนียมที่เกี่ยวของ (ระบบ
CLOUD, HOSTING) เพ่ือใชประชาสัมพันธขอมูลขาวสารตางๆ ของเทศบาล
ตำบลคลองแสนแสบ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562        

 งบลงทุน รวม 673,900 บาท 

 คาครุภัณฑ รวม 673,900 บาท 

 ครุภัณฑสำนักงาน    

 โตะทำงานเหล็ก  จำนวน 6,900 บาท 

- เพื่อจายเปนคาจัดซื้อโตะทำงานเหล็ก พรอมกระจก ขนาดไมต่ำกวา  
120 x 60 x 75 ซม.จำนวน 1 ตัว โดยครุภัณฑดังกลาวไมปรากฏในบัญชี
ราคามาตรฐานครุภัณฑ แตมีความจำเปนตองจัดซื้อ เพื่อใชสำหรับการ
ปฏิ บัติหน าที่ ของเจาหน าที่ เทศบาล และทดแทนของเดิมที่ ชำรุด
เสียหาย ซึ่งสามารถจัดหาไดตามราคาทองตลาดและจะดำเนินการดวย
ความประหยัด จึงขอจัดหานอกราคามาตรฐานครุภัณฑ 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 
14 มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติมคร้ังที่ 3 พ.ศ. 
2567 หนาที่ 20 ลำดับที่ 1 
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 พัดลมอุตสาหกรรม  จำนวน 27,000 บาท 

- เพื่อจายเปนคาจัดซื้อพัดลมอุตสาหกรรม ขนาดไมต่ำกวา 22 นิ้ว แบบ
ขาเดี่ยว จำนวน 10 ตัว โดยครุภัณฑดังกลาวไมปรากฏในบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ  แตมีความจำเปนตองจัดซื้อ เพ่ือใชสำหรับการ
ปฏิบัติงาน ในการใหบริการแกประชาชนท่ีเขารวมกิจกรรม/โครงการของ
เทศบาลฯ บริเวณอาคารอเนกประสงคเทศบาลตำบลคลองแสนแสบ   
ซึ่งสามารถจัดหาไดตามราคาทองตลาดและจะดำเนินการดวยความ
ประหยัด จึงขอจัดหานอกราคามาตรฐานครุภัณฑ 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 
14 มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติมคร้ังที่ 3 พ.ศ. 
2567 หนาที่ 20 ลำดับที่ 2 

 
    

 ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ    

 ชุดเครื่องขยายเสียง  จำนวน 65,000 บาท 

- เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือชุดเคร่ืองขยายเสียง ประกอบดวย เพาเวอรมิกซ 
1 เครื่อง ตูลำโพงพรอมขาตั้ง 4 ตู ไมโครโฟนแบบสาย 1 ตัว ไมโครโฟน
แบบไรสาย 1 ชุด พรอมอุปกรณ จำนวน 1 ชุด โดยครุภัณฑดังกลาวไม
ปรากฏในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ แตมีความจำเปนตองจัดซ้ือ เพื่อใช
สำหรับการปฏิบัติงานของเทศบาลฯ บริเวณอาคารอเนกประสงคเทศบาล
ตำบลคลองแสนแสบ ซึ่งสามารถจัดหาไดตามราคาทองตลาดและจะ
ดำเนินการดวยความประหยัด จึงขอจัดหานอกราคามาตรฐานครุภัณฑ 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 
14 มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติมคร้ังที่ 3 พ.ศ. 
2567 หนาที่ 20 ลำดับที่ 3 

 
    

 ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร    
 โทรทัศน แอล อี ดี (LED TV) แบบ Smart TV ระดบัความละเอียดจอภาพ 
 3840 x 2160 พิกเซล  

จำนวน 45,000 บาท 

- เพื่อจายเปนคาจัดซื้อโทรทัศน แอล อี ดี (LED TV) แบบ Smart TV 
ระดับความละเอียดจอภาพ 3840 x 2160 พิกเซล ขนาด 75 น้ิว พรอม
ขาแขวนโทรทัศนตั้งพื้น  แบบฐานลอเลื่อน จำนวน 1 เครื่อง โดย
คุณสมบัติและการกำหนดราคาครุภัณฑดังกลาวเปนไปตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ ของสำนักงบประมาณ และมีความจำเปนตองจัดซื้อ
เพื่อใชสำหรับการปฏิบัติงานของเทศบาลฯ ในการเพิ่มประสิทธิภาพ
ของระบบภาพในหองประชุม   
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 
14 มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติมคร้ังที่ 3 พ.ศ. 
2567 หนาที่ 20 ลำดับที่ 4 
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 ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส    

 เครื่องคอมพิวเตอร สำหรับงานสำนักงาน  จำนวน 20,000 บาท 

- เพื่ อจ ายเปนค าจัดซื้ อเคร่ืองคอมพิ วเตอร  สำหรับงานสำนั กงาน          
จำนวน 1 เครื่อง โดยคุณสมบัติและการกำหนดราคาครุภัณฑดังกลาว
เปนไปตามเกณฑราคากลางและคณุลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณและ
ระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม โดยมี
ความจำเปนตองจัดซื้อเพื่อใชสำหรับรองรับการปฏิบัติงานเอกสาร        
การสืบคนและแสดงผลขอมูลผานระบบเครือขาย หรือระบบอินเตอรเน็ต 
งานส่ือสารโทรคมนาคมพ้ืนฐาน เชน การรับสงขอมูล 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 
14 มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติมคร้ังที่ 3 พ.ศ. 
2567 หนาที่ 20 ลำดับที่ 5 

 
    

 เครื่องพิมพ Multifunction เลเซอร หรือ LED สี  จำนวน 16,000 บาท 

- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อเครื่องพิมพ Multifunction เลเซอร หรือ LED สี 
จำนวน 1 เครื่อง โดยคุณสมบัติและการกำหนดราคาครุภัณฑดังกลาว
เปนไปตามเกณฑราคากลางและคณุลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณและ
ระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม โดยมี
ความจำเป นตองจัดซื้ อเพื่ อ ใชส ำหรับการป ฏิ บัติ งานของสำนั ก
ปลัดเทศบาล และทดแทนเครื่องเดิมที่ใชงานมาเปนระยะเวลานาน 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 
14 มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติมคร้ังที่ 3 พ.ศ. 
2567 หนาที่ 20 ลำดับที่ 6 

 
    

 ระบบกลองโทรทัศนวงจรปด  จำนวน 494,000 บาท 

- เพื่อจายเปนคาติดตั้งระบบกลองโทรทัศนวงจรปด (IP CCTV) จำนวน 4 
จุด  พรอมอุปกรณบันทึกภาพถายเครือขาย (Network Video Recorder)  
และอุปกรณอ่ืนๆ พรอมติดตั้ง โดยคุณสมบัติและการกำหนดราคาครุภัณฑ
ดังกลาวเปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานของระบบ
กลองโทรทัศนวงจรปด และเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน
ครุภัณฑคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม มีความ
จำเปนตองจัดซื้อสำหรับติดตั้งบริเวณจุดเสี่ยงภายในเขตเทศบาลตำบล
คลองแสนแสบ  เพื่อเฝาระวังและปองกันรักษาความปลอดภัยใหกับ
ประชาชน 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 
14 มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไขคร้ังที่ 2 พ.ศ. 
2566 หนาที่ 37 ลำดับที่ 4 
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 งบเงินอุดหนุน รวม 14,000 บาท 

 เงินอดุหนุนสวนราชการ รวม 14,000 บาท 
 โครงการจัดงานราชพิธี รัฐพิธี และงานประเพณีตางๆ อำเภอบางน้ำเปรี้ยว
 จังหวัดฉะเชิงเทรา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  

จำนวน 
 

14,000 
 

บาท 
 

- เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหอำเภอบางน้ำเปร้ียวสำหรับดำเนินโครงการจัด
งานราชพิธี รัฐพิธี และงานประเพณีตางๆ อำเภอบางน้ำเปรี้ยว จังหวัด
ฉะเชิงเทรา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และที่แกไขเพ่ิมเติม 
- หนั งสื อกระทรวงมหาดไทย ด วนที่ สุ ด  ที่  มท  0808.2/ว4750              
ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
6354 ลงวันที่ 14 มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไขคร้ังที่ 2 พ.ศ. 
2566 หนาที่ 45 ลำดับที่ 3    
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งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 475,000 บาท 

 งบบุคลากร รวม 390,000 บาท 

 เงินเดือน  (ฝายประจำ) รวม 390,000 บาท 

 เงินเดอืนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 390,000 บาท 

เพื่อจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปใหแกพนักงาน
เทศบาล จำนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลตำบล 
คลองแสนแสบ      

   

 งบดำเนินงาน รวม 85,000 บาท 

 คาตอบแทน รวม 70,000 บาท 

 คาเชาบาน จำนวน 60,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาเชาบานใหแกขาราชการสวนทองถิ่นผู มีส ิทธิไดรับตาม
อัตราที่ระเบียบฯ กำหนด เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย
คาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และที่แกไขเพ่ิมเติม    

 เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร    

 เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 10,000 บาท 

เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของขาราชการ/พนักงานสวน
ทองถิ่น ลูกจางประจำ ผูไดรับบำนาญปกติ ที่มีสิทธิไดรับตามอัตราที่
ระเบียบฯ กำหนด เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงิน
สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 
2563    

 คาใชสอย รวม 15,000 บาท 

 รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น  ๆ    

 คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน 5,000 บาท 

เพ่ือเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และนอก
ราชอาณาจักรของเจาหนาที่ทองถิ่น เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คา
เชาที่พัก คาบริการจอดรถ ณ ทาอากาศยาน คาผานทางดวนพิเศษ 
คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน เปนตน  
- เปนไปตามตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และที่แกไขเพิ่มเติม 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567      
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 คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่อ 
 อยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย 

จำนวน 
 

10,000 
 

บาท 
 

เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนองเดียวกันที่
เรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย ของคณะผูบริหาร 
สมาชิกสภาทองถ่ิน ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น หรือบุคคล คณะบุคคลที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไป
ราชการเพื่อประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ 
รวมถึงการฝกอบรมเพื่อการพัฒนาองคความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินใหผูบริหาร สมาชิกสภาทองถิ่น ขาราชการ
และพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567    
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งานบริหารงานคลัง รวม 2,919,000 บาท 

 งบบุคลากร รวม 2,180,000 บาท 

 เงินเดือน  (ฝายประจำ) รวม 2,180,000 บาท 

 เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 1,518,000 บาท 

เพื่อจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปใหแกพนักงาน
เทศบาล จำนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลตำบล 
คลองแสนแสบ      

   

 เงินเพิ่มตางๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 22,000 บาท 

เพ่ือจายเปนเงินเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวใหแกพนักงานเทศบาล จำนวน 
12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลตำบล  
คลองแสนแสบ       

 เงินประจำตำแหนง จำนวน 42,000 บาท 

เพื่อจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือนใหแกพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิ    
แยกดังนี ้
(1) เงินประจำตำแหนงสำหรับตำแหนงผูอำนวยการกองคลัง อัตราเดือนละ 3,500.- 
บาท จำนวน 12 เดือน   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลตำบล  
คลองแสนแสบ        

 คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 576,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป 
รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 12 เดอืน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลตำบล
คลองแสนแสบ       

 เงินเพิ่มตางๆ ของพนักงานจาง จำนวน 22,000 บาท 

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจางตามภารกิจและ
พนักงานจางทั่วไป จำนวน 12 เดือน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลตำบล
คลองแสนแสบ  
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 งบดำเนินงาน รวม 719,000 บาท 

 คาตอบแทน รวม 424,000 บาท 

 คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิน่    
 คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีไดรับแตงตั้งตามกฎหมายวาดวยการ
 จัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

จำนวน 210,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ไดรับการแตงตั้งให
ดำเนินการเก่ียวกับการจัดซื้อจัดจางตามหลักเกณฑที่กำหนด 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว
2850 ลงวันที่ 12 กันยายน 2561    

 คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ใหแกพนักงาน
เทศบาล ลูกจางประจำ และพนักงานจางที่ไดรับคำสั่งใหปฏิบัติงานนอกเวลา
เปนคร้ังคราวตามความจำเปน เปนไปตามระเบียบและหนังสือ ดังนี้  

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 2409 
ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการ
เบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น พ.ศ. 2559    

 คาเชาบาน จำนวน 144,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาเชาบานใหแกขาราชการสวนทองถิ่นผู มีส ิทธิไดรับตาม
อัตราที่ระเบียบฯ กำหนด เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย
คาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และที่แกไขเพ่ิมเติม    

 เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร    

 เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 10,000 บาท 

เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของขาราชการ/พนักงานสวน
ทองถิ่น ลูกจางประจำ ผูไดรับบำนาญปกติ ที่มีสิทธิไดรับตามอัตราที่
ระเบียบฯ กำหนด เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงิน
สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 
2563    

 เงนิชวยเหลือการศกึษาบุตรผูไดรับบำนาญ จำนวน 50,000 บาท 

เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรผูไดรับบำนาญ ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2563    
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 คาใชสอย รวม 123,000 บาท 

 รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ    

 คาจางเหมาบริการ จำนวน 5,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาถายเอกสาร คาเชาเคร่ืองถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือ
เขาปกหนังสือ คาซักฟอก คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน คาเชาบาน) คาโฆษณา
และเผยแพรประชาสัมพันธ  คาธรรมเนียมตางๆ คาเบี้ยประกัน คาใชจาย
ในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก 
คาจางเหมาที่มีลักษณะการจางทำ เพื่อใหไดมาซึ่งปายประชาสัมพันธ 
ปายชื่อสำนักงาน หรือปายอื่นๆ ที่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง คาติดตั้ง
โทรศัพท คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตางๆ ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณ
รายจายขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการจัดทำประกันภัย
ทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 และที่แกไขเพิ่มเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว7302 ลงวันที่ 
30 กันยายน 2565     

 รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น  ๆ    

 คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน 10,000 บาท 

เพ่ือเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และนอก
ราชอาณาจักรของเจาหนาที่ทองถิ่น เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คา
เชาที่พัก คาบริการจอดรถ ณ ทาอากาศยาน คาผานทางดวนพิเศษ 
คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน เปนตน  
- เปนไปตามตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และที่แกไขเพิ่มเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567      

 คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนองเดียวกันท่ีเรียกชื่อ 
 อยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย 

จำนวน 
 

40,000 
 

บาท 
 

เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนองเดียวกันที่
เรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย ของคณะผูบริหาร 
สมาชิกสภาทองถ่ิน ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น หรือบุคคล คณะบุคคลที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไป
ราชการเพื่อประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ 
รวมถึงการฝกอบรมเพื่อการพัฒนาองคความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินใหผูบริหาร สมาชิกสภาทองถิ่น ขาราชการ
และพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567        
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 โครงการบริการจัดเก็บภาษีนอกสถานที่ จำนวน 3,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการบริการจัดเก็บภาษีนอก
สถานที่ เชน คาวัสดุอุปกรณ คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม คาเบี้ยเล้ียง  และ
คาใชจายอื่น ๆ ที่จำเปนและเก่ียวของกับโครงการ 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 
14 มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไขคร้ังที่ 2 พ.ศ. 
2566 หนาที่ 67 ลำดับที่ 6    

 โครงการปรับปรุงระบบแผนที่ภาษี จำนวน 30,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการปรับปรุงระบบแผนที่ภาษี  
เชน คาจางหนวยงานเอกชนในการปรับปรุงระบบแผนที่ภาษีของ
เทศบาล เพื่อพัฒนาระบบการจัดเก็บภาษีใหมีประสิทธิภาพ และ
คาใชจายอื่นๆ ที่จำเปนและเกี่ยวของกับโครงการ 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 
14 มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไขคร้ังที่ 2 พ.ศ. 
2566 หนาที่ 67 ลำดับที่ 7    

 โครงการใหความรูการจัดเก็บภาษีและคาธรรมเนียม จำนวน 5,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการใหความรูการจัดเก็บภาษี
และคาธรรมเนียม เชน คาจางเหมาจัดทำแผนปายประชาสัมพันธ แผนพับ 
และคาใชจายอื่นๆ ที่จำเปนและเก่ียวของกับโครงการ 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 
14 มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไขคร้ังที่ 2 พ.ศ. 

2566 หนาที่ 67 ลำดับที่ 8    

 คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 30,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินของเทศบาลตำบลคลองแสนแสบ 
เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564    

    

    



- 80 - 
 

 

 คาวัสดุ รวม 136,000 บาท 

 วัสดุสำนักงาน จำนวน 50,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาวัสดุสำนักงาน เชน อุปกรณเครื่องเขียน แบบพิมพ สมุด กระดาษ 
ตรายาง ปากกา ดินสอ แฟม ธงชาติ น้ำดื่ม สิ่งพิมพที่ ไดจากการซื้อ เกาอี้
พลาสติก พระบรมฉายาลักษณ แผนปายชื่อสำนักงาน แผนปายตางๆ แผงปด
ประกาศ พวงมาลัย พวงมาลา พานพุม กรวยดอกไม ฯลฯ   
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564    

 วัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน จำนวน 36,000 บาท 
เพ่ือจายเปนคาน้ำมันเชื้อเพลิงและหลอลื่น  เชน น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล 
น้ำมันเบนซิน น้ำมันเครื่อง น้ำมันจารบี กาซ แกสหุงตม ฯลฯ  สำหรับ
กิจการและยานพาหนะที่ใชในการปฏิบัติงานของเทศบาล 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564   
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1317 ลงวันที่ 28 
มีนาคม 2566        

 วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 50,000 บาท 

 เพ่ือจายเปนคาแผนหรือจานบันทึกขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล เทปบันทึก
ขอมูล ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพคอมพิวเตอร กระดาษตอเนื่อง       
สายเคเบิล หนวยประมวลผล ฮารดดิสกไดรฟ เมนบอรด แปนพิมพ เมาส 
เครื่องกระจายสัญญาณ แผนวงจรอิเล็กทรอนิกส เครื่องอานและบันทึก
ขอมูล เราเตอร ฯลฯ   
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564      

 คาสาธารณูปโภค รวม 36,000 บาท 

 คาบริการโทรศัพท จำนวน 6,000 บาท 

สำหรับจายเปนคาบริการโทรศัพทในการติดตอราชการท้ังภายใน ประเทศ  
ทางไกลระหวางประเทศ และคาใชจายที่เกี่ยวของกับการใชบริการดวย  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562    
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 คาบริการไปรษณีย จำนวน 30,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาบริการไปรษณีย คาโทรเลข คาธนาณัติ คาดวงตราไปรษณียากร
และคาบริการตางๆ ที่ตองจายใหกับที่ทำการไปรษณีย 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562      

 งบลงทุน รวม 20,000 บาท 

 คาครุภัณฑ รวม 20,000 บาท 

 ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส    

 เครื่องคอมพิวเตอร สำหรับงานสำนักงาน  จำนวน 20,000 บาท 

- เพื่ อจ ายเปนค าจัดซื้ อเคร่ืองคอมพิ วเตอร  สำหรับงานสำนั กงาน          
จำนวน 1 เครื่อง โดยคุณสมบัติและการกำหนดราคาครุภัณฑดังกลาว
เปนไปตามเกณฑราคากลางและคณุลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณและ
ระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม โดยมี
ความจำเปนตองจัดซื้อเพื่อใชสำหรับรองรับการปฏิบัติงานเอกสาร        
การสืบคนและแสดงผลขอมูลผานระบบเครือขาย หรือระบบอินเตอรเน็ต 
งานส่ือสารโทรคมนาคมพ้ืนฐาน เชน การรับสงขอมูล 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 
14 มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติมคร้ังที่ 3 พ.ศ. 
2567 หนาที่ 21 ลำดับที่ 7 
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งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 191,000 บาท 

 งบบุคลากร รวม 181,000 บาท 

 เงินเดือน  (ฝายประจำ) รวม 181,000 บาท 

 เงนิเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 181,000 บาท 

เพื่อจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเล่ือนขั้นเงินเดือนประจำปใหแกพนักงาน
เทศบาล จำนวน 12 เดอืน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลตำบล 
คลองแสนแสบ      

   

 งบดำเนินงาน รวม 10,000 บาท 

 คาใชสอย รวม 10,000 บาท 

 รายจายเก่ียวเน่ืองกบัการปฏบิัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืนๆ    

 คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน 5,000 บาท 

เพื่อเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และนอก
ราชอาณาจกัรของเจาหนาที่ทองถ่ิน เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดนิทาง คาพาหนะ คา
เชาที่ พัก คาบริการจอดรถ ณ ทาอากาศยาน คาผานทางดวนพิเศษ 
คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน เปนตน  
- เปนไปตามตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แกไขเพ่ิมเติม 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567      

 คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนองเดียวกันที่เรยีกช่ือ 
 อยางอื่นใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย 

จำนวน 
 

5,000 
 

บาท 
 

เพื่อจายเปนคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนองเดียวกันที่
เรียกชื่ออยางอื่นใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย ของคณะผูบริหาร 
สมาชิกสภาทองถิ่น ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน หรือบุคคล คณะบุคคลที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไป
ราชการเพื่อประชุม ฝกอบรม อบรม สมัมนา ดงูาน หรือไปติดตอราชการ 
รวมถึงการฝกอบรมเพ่ือการพฒันาองคความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินใหผูบริหาร สมาชิกสภาทองถิ่น ขาราชการ
และพนกังานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ที่ มท 0808.2/ว63547 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567         
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แผนงานการรักษา        

ความสงบภายใน 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 3,152,000 บาท 

 งบบุคลากร รวม 317,000 บาท 

 เงินเดือน  (ฝายประจำ) รวม 317,000 บาท 

 เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 139,000 บาท 

เพ่ือจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปใหแกพนักงาน
เทศบาล จำนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลตำบล 
คลองแสนแสบ      

   

 เงินเพิ่มตางๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 22,000 บาท 

เพ่ือจายเปนเงินเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวใหแกพนักงานเทศบาล จำนวน 
12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลตำบล  
คลองแสนแสบ       

 คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 132,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป 
รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลตำบล
คลองแสนแสบ       

 เงินเพิ่มตางๆ ของพนักงานจาง จำนวน 24,000 บาท 

เพ่ือจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจางตามภารกิจและ
พนักงานจางทั่วไป จำนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลตำบล
คลองแสนแสบ    

   

 งบดำเนินงาน รวม 272,000 บาท 

 คาตอบแทน รวม 35,000 บาท 

 คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิน่    

 คาปวยการอาสาสมัครปองกันภยัฝายพลเรือน จำนวน 35,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาปวยการชดเชยการงานหรือเวลาที่เสียไปใหแกอาสาสมัคร
ปองกันภัยฝายพลเรือน กรณีไดรับคำสั่งใหปฏิบัติหนาที่งานการปองกัน
และบรรเทาสาธารณภัย หรือการรักษาความสงบเรียบรอยของประชาชน
ตามกฎหมาย  
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใหแก
อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2560  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันท่ี 
14 มิถุนายน 2567   

 คาใชสอย รวม 117,000 บาท 

 รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่นๆ    

 คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน 2,000 บาท 

เพ่ือเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และนอก
ราชอาณาจักรของเจาหนาที่ทองถิ่น เชน คาเบ้ียเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ 
คาเชาที่พัก คาบริการจอดรถ ณ ทาอากาศยาน คาผานทางดวนพิเศษ 
คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน เปนตน  
- เปนไปตามตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และที่แกไข
เพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันท่ี 
14 มิถุนายน 2567      

 คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่อ 
 อยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย 

จำนวน 
 

5,000 
 

บาท 
 

เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนองเดียวกัน
ที่เรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย ของคณะผูบริหาร 
สมาชิกสภาทองถ่ิน ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น หรือบุคคล คณะบุคคลที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไป
ราชการเพ่ือประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอ
ราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพ่ือการพัฒนาองคความรูเกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นใหผูบริหาร สมาชิกสภา
ทองถ่ิน ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันท่ี 
14 มิถุนายน 2567      

 โครงการสรางเสริมความปลอดภัยในชุมชน  จำนวน 30,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการสรางเสริมความปลอดภัย
ในชุมชน เชน คาวัสดุอุปกรณ คาจัดทำปายโครงการ คาอาหาร คาอาหาร
วางและเครื่องดื่ม คาตอบแทน วิทยากร คาเชาที่พัก คาพาหนะเดินทาง 
คาเบี้ยเลี้ยง คาจัดทำปายประชาสัมพันธ และคาใชจายอ่ืน ๆ ที่จำเปน
และเกี่ยวของกับโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
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- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการ
ของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แกไขเพิ่มเติม  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันท่ี 
14 มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แกไขครั้งที่ 3 พ.ศ. 
2567 หนาที่ 9 ลำดับที่ 1 

 โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาล จำนวน 10,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการปองกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนนในชวงเทศกาล เชน คาวัสดุอุปกรณ คาเบ้ียเลี้ยง คาน้ำมัน
เชื้อเพลิง คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาจัดทำปาย และ
คาใชจายอื่น ๆ ที่จำเปนและเก่ียวของกับโครงการ 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันท่ี 
14 มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แกไขครั้งที่ 2 พ.ศ. 
2566 หนาที่ 36 ลำดับที่ 2    

 โครงการฝกอบรมหรือฝกทบทวน  อปพร. จำนวน 30,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการฝกอบรมหรือฝกทบทวน  
อปพร. เชน คาวัสดุอุปกรณ  คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  
คาตอบแทนวิทยากร  คาจัดทำปายโครงการ และคาใชจายอื่นๆ ที่จำเปน
และเก่ียวของกับโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการ
ของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แกไขเพิ่มเติม   
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันท่ี 
14 มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แกไขครั้งที่ 2 พ.ศ. 
2566 หนาที่ 37 ลำดับที่ 3    

 คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 40,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินของเทศบาลตำบลคลองแสนแสบ 
เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564    
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 คาวัสดุ รวม 120,000 บาท 

 วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 30,000 บาท 

 เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณ อะไหลตาง ๆ เชน เครื่องยนต (อะไหล) 
แบตเตอรี่ ยางรถยนต น้ำมันเบรก หัวเทียน หมอน้ำ ไฟหนา ไฟเบรก 
กระจกมองขาง ฯลฯ  ของยานพาหนะที่ใชในการปฏิบัติงานของเทศบาล 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564    

 วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลืน่ จำนวน 35,000 บาท 
เพื่อจายเปนคาน้ำมันเชื้อเพลิงและหลอลื่น  เชน น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมัน
ดีเซล น้ำมันเบนซิน น้ำมันเครื่อง น้ำมันจารบี กาซ แกสหุงตม ฯลฯ  
สำหรับกิจการและยานพาหนะที่ใชในการปฏิบัติงานของเทศบาล 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564   
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1317 ลงวันที่ 
28 มีนาคม 2566        

 วัสดุเคร่ืองแตงกาย จำนวน 20,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาวัสดุเครื่องแตงกาย เชน เคร่ืองแบบ/ชุดปฏิบัติงาน เสื้อ  
กางเกง ถุงเทา/ถุงมือ รองเทา เข็มขัด หมวก เครื่องหมายตางๆ ชุด
ดับเพลิงรวมถึงชนิดกันไฟ วุฒิบัตร อปพร. บัตรประจำตัว อปพร. ฯลฯ   
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายคาวัสดุเคร่ือง
แตงกายของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2560 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564   
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม 
2562        

 วัสดุเคร่ืองดับเพลิง จำนวน 20,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาวัสดุเครื่องดับเพลิง เชน ลูกบอลดับเพลิง ถังดับเพลิง ผงเคมี
ดับเพลิง น้ำยาเคมีดับเพลิง สายดับเพลิง ทอสายสงน้ำ วาลวน้ำดับเพลิง ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564    
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 วัสดุจราจร จำนวน 15,000 บาท 
เพื่อจายเปนคาวัสดุจราจร เชน สัญญาณไฟกระพริบ กรวยจราจร แผงก้ัน
จราจร ปายเตือน แทนแบริเออร ปายไฟหยุดตรวจ กระจกโคงมน ไฟแวบ ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564    

 งบลงทุน รวม 2,563,000 บาท 

 คาครุภัณฑ รวม 2,563,000 บาท 

 ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง    

 รถบรรทุก (ดีเซล)  จำนวน 2,563,000 บาท 

- เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อรถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 6 ตัน 6 ลอ ปริมาตร
กระบอกสูบไมต่ำกวา 6,000 ซซีี หรือกำลังเคร่ืองยนตสูงสุดไมต่ำกวา 170 
กิโลวัตต แบบบรรทุกน้ำ จำนวน 1 คัน โดยคุณสมบัติและการกำหนด
ราคาครุภัณฑดังกลาวเปนไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ ของ
สำนักงบประมาณ และมีความจำเปนตองจัดซื้อเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการใหบริการแกประชาชน  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว5147 ลงวันที่ 
9 มิถุนายน 2566 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้งที่ 3 
พ.ศ. 2567 หนาที่ 21 ลำดับที่ 8 
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แผนงานการศึกษา 
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แผนงานการศึกษา 
 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 1,062,000 บาท 

 งบบุคลากร รวม 903,000 บาท 

 เงินเดือน  (ฝายประจำ) รวม 903,000 บาท 

 เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 575,000 บาท 

เพื่อจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปใหแกพนักงาน
เทศบาลจำนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลตำบล 
คลองแสนแสบ      

   

 เงินประจำตำแหนง จำนวน 42,000 บาท 

เพื่อจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือนใหแกพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิ    
แยกดังนี ้
(1) เงินประจำตำแหนงสำหรับตำแหนงผูอำนวยการกองการศึกษา อัตราเดือนละ 
3,500.- บาท จำนวน 12 เดือน   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลตำบล  
คลองแสนแสบ        

 คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 252,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป 
รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 12 เดอืน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลตำบล
คลองแสนแสบ       

 เงินเพิ่มตางๆ ของพนักงานจาง จำนวน 34,000 บาท 

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจางตามภารกิจและ
พนักงานจางทั่วไป จำนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลตำบล
คลองแสนแสบ    

   

 งบดำเนินงาน รวม 124,000 บาท 

 คาตอบแทน รวม 9,000 บาท 

 คาเชาบาน จำนวน 5,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาเชาบานใหแกขาราชการสวนทองถิ่นผู มีส ิทธิไดรับตาม
อัตราที่ระเบียบฯ กำหนด เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย
คาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และที่แกไขเพ่ิมเติม    

    

    



- 91 - 
 

 

 เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร    

 เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 4,000 บาท 

เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของขาราชการ/พนักงานสวน
ทองถิ่น ลูกจางประจำ ผูไดรับบำนาญปกติ ที่มีสิทธิไดรับตามอัตราที่
ระเบียบฯ กำหนด เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงิน
สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 
2563    

 คาใชสอย รวม 30,000 บาท 

 รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่นๆ    

 คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน 5,000 บาท 

เพ่ือเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และนอก
ราชอาณาจักรของเจาหนาที่ทองถิ่น เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คา
เชาที่พัก คาบริการจอดรถ ณ ทาอากาศยาน คาผานทางดวนพิเศษ 
คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน เปนตน  
- เปนไปตามตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และที่แกไขเพิ่มเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567      

 คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนองเดียวกันท่ีเรียกชื่อ 
 อยางอื่นใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย 

จำนวน 
 

5,000 
 

บาท 
 

เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนองเดียวกันที่
เรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย ของคณะผูบริหาร 
สมาชิกสภาทองถ่ิน ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น หรือบุคคล คณะบุคคลที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไป
ราชการเพื่อประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ 
รวมถึงการฝกอบรมเพื่อการพัฒนาองคความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินใหผูบริหาร สมาชิกสภาทองถิ่น ขาราชการ
และพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567        

 คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 20,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินของเทศบาลตำบลคลองแสนแสบ 
เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564     
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 คาวัสดุ รวม 85,000 บาท 

 วัสดุสำนักงาน จำนวน 35,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาวัสดุสำนักงาน เชน อุปกรณเครื่องเขียน แบบพิมพ สมุด กระดาษ 
ตรายาง ปากกา ดินสอ แฟม ธงชาติ น้ำดื่ม สิ่งพิมพที่ ไดจากการซื้อ เกาอี้
พลาสติก พระบรมฉายาลักษณ แผนปายชื่อสำนักงาน แผนปายตางๆ แผงปด
ประกาศ พวงมาลัย พวงมาลา พานพุม กรวยดอกไม ฯลฯ   
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564    

 วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 50,000 บาท 

 เพ่ือจายเปนคาแผนหรือจานบันทึกขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล เทปบันทึก
ขอมูล ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพคอมพิวเตอร กระดาษตอเนื่อง       
สายเคเบิล หนวยประมวลผล ฮารดดิสกไดรฟ เมนบอรด แปนพิมพ เมาส 
เครื่องกระจายสัญญาณ แผนวงจรอิเล็กทรอนิกส เครื่องอานและบันทึก
ขอมูล เราเตอร ฯลฯ   
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564      

 งบลงทุน รวม 35,000 บาท 

 คาครุภัณฑ รวม 35,000 บาท 

 ครุภัณฑสำนักงาน    

 ตูล็อกเกอร ขนาด 6 ชอง  จำนวน 25,000 บาท 

- เพื่อจายเปนคาจัดซื้อตูล็อกเกอร ขนาด 6 ชอง จำนวน 5 ตู โดย
ครุภัณฑดังกลาวไมปรากฏในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ  แตมีความ
จำเปนตองจัดซื้อ เพ่ือใชสำหรับการปฏิบัติหนาที่ของบุคลากรของกอง
การศึกษา ซึ่งสามารถจัดหาไดตามราคาทองตลาดและจะดำเนินการดวย
ความประหยัด  จึงขอจัดหานอกราคามาตรฐานครุภัณฑ 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว5147 ลงวันที่ 9 
มิถุนายน 2566 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติมคร้ังที่ 3 พ.ศ. 
2567 หนาที่ 21 ลำดับที่ 9 
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 ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส    

 เครื่องพิมพ Multifunction เลเซอร หรือ LED ขาวดำ  จำนวน 10,000 บาท 

- เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องพิมพ Multifunction เลเซอร หรือ LED 
ขาวดำ จำนวน 1 เครื่อง โดยคุณสมบัติและการกำหนดราคาครุภัณฑ
ดังกลาวเปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและ
สังคม โดยมีความจำเปนตองจัดซื้อเพ่ือใชสำหรับการปฏิบัติงานของกอง
การศึกษา และทดแทนเคร่ืองเดมิท่ีใชงานมาเปนระยะเวลานาน 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 
14 มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติมคร้ังที่ 3 พ.ศ. 
2567 หนาที่ 21 ลำดับที่ 10 
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งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 5,927,800 บาท 

 งบบุคลากร รวม 1,507,000 บาท 

 เงินเดือน  (ฝายประจำ) รวม 1,507,000 บาท 

 เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 920,000 บาท 

เพื่อจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปใหแกพนักงาน
เทศบาล จำนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลตำบล 
คลองแสนแสบ      

   

 เงินวิทยฐานะ จำนวน 84,000 บาท 

เพ่ือจายเปนเงินวิทยฐานะใหแกขาราชการสวนทองถิ่นผูมีสิทธิไดรับตาม
ระเบียบ จำนวน 12 เดือน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลตำบล 
คลองแสนแสบ     

 คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 491,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป 
รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 12 เดอืน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลตำบล
คลองแสนแสบ       

 เงินเพิ่มตางๆ ของพนักงานจาง จำนวน 12,000 บาท 

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจางตามภารกิจและ
พนักงานจางทั่วไป จำนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลตำบล
คลองแสนแสบ    

   

 งบดำเนินงาน รวม 2,330,800 บาท 

 คาตอบแทน รวม 25,000 บาท 

 เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร    

 เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 25,000 บาท 

เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของขาราชการ/พนักงานสวน
ทองถิ่น ลูกจางประจำ ผูไดรับบำนาญปกติ ที่มีสิทธิไดรับตามอัตราที่
ระเบียบฯ กำหนด เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงิน
สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 
2563    
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 คาใชสอย รวม 1,124,200 บาท 

 รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ จำนวน 108,000 บาท 

 การจางบริการทำความสะอาด จำนวน 108,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาจางบริการทำความสะอาดศูนยพัฒนาเด็กเล็กของ
เทศบาลตำบลคลองแสนแสบ จำนวน 1 รายการ ระยะเวลา 12 เดือน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว7302 ลงวันท่ี 
30 กันยายน 2565     

 รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่นๆ    

 คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน 10,000 บาท 

เพ่ือเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และนอก
ราชอาณาจักรของเจาหนาที่ทองถิ่น เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คา
เชาที่พัก คาบริการจอดรถ ณ ทาอากาศยาน คาผานทางดวนพิเศษ 
คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน เปนตน  
- เปนไปตามตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และที่แกไขเพิ่มเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567          

 คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนองเดียวกันท่ีเรียกชื่อ 
 อยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย 

จำนวน 
 

30,000 
 

บาท 
 

เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนองเดียวกันที่
เรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย ของคณะผูบริหาร 
สมาชิกสภาทองถ่ิน ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น หรือบุคคล คณะบุคคลที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไป
ราชการเพื่อประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ 
รวมถึงการฝกอบรมเพื่อการพัฒนาองคความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินใหผูบริหาร สมาชิกสภาทองถิ่น ขาราชการ
และพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567            
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 โครงการสนับสนนุคาใชจายการบริหารสถานศึกษา จำนวน 806,200 บาท 
 

-  เพ่ือจายเปนคาอาหารกลางวันสำหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กของเทศบาล 
ทั้ง 2 แหง  
-  เพื่อจายเปนคาจัดการเรียนการสอน (รายหัว) จัดสรรสำหรับเด็กอายุ 
2-5 ป อัตราคนละ 1,972บาท/คน/ป สำหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กของ
เทศบาล ทั้ง 2 แหง  
-  เพื่อจายเปนคาหนังสือเรียน จัดสรรสำหรับเด็กอายุ 3-5 ป อัตราคนละ 
200 บาท/คน/ป สำหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กของเทศบาล ทั้ง 2 แหง  
-  เพ่ือจายเปนคาอุปกรณการเรียน จัดสรรสำหรับเด็กอายุ 3-5 ป อัตรา
คนละ 290 บาท/คน/ป สำหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กของเทศบาล ทั้ง 2 แหง  
-  เพ่ือจายเปนคาเครื่องแบบนักเรียน จัดสรรสำหรับเด็กอายุ 3-5 ป อัตรา
คนละ 325 บาท/คน/ป สำหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กของเทศบาล ทั้ง 2 แหง  
-  เพื่อจายเปนคากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน จัดสรรสำหรับเด็กอายุ 
3-5 ป อัตราคนละ 490 บาท/คน/ป สำหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กของ
เทศบาล ทั้ง 2 แหง  
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว6912   
ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไขคร้ังที่ 2 พ.ศ. 
2566 หนาที่ 46 ลำดับที่ 1 

   

 โครงการแขงขันกีฬาระดบัปฐมวัย จำนวน 20,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการแขงขันกีฬาระดับปฐมวัย  
เชน คาวัสดุอุปกรณในการดำเนินการ คาอาหาร คาอาหารวางและ
เคร่ืองด่ืม คาของขวัญ ของรางวัล คาจัดทำปายโครงการ และคาใชจาย
อ่ืนๆ ที่จำเปนและเก่ียวของกับโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายคาใชจายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขัน
กีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564   
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567     

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไขคร้ังที่ 2 พ.ศ. 
2566 หนาที่ 48 ลำดับที่ 7    

 โครงการจัดปฐมนิเทศผูปกครองเด็กของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 5,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการจัดปฐมนิเทศผูปกครองเด็ก
ของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เชน คาวัสดุอุปกรณในการดำเนินการ  คาอาหาร 
คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม คาจัดทำปายโครงการ และคาใชจายอื่นๆ ท่ี
จำเปนและเกี่ยวของกับโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
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- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567     

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไขคร้ังที่ 2 พ.ศ. 
2566 หนาที่ 47 ลำดับที่ 4 

 โครงการจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการเด็กเล็ก จำนวน 45,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการจัดกิจกรรมสงเสริม
พัฒนาการเด็กเล็ก เชน คาวัสดุอุปกรณในการดำเนินการ คาอาหาร  
คาอาหารวางและเคร่ืองด่ืม คาของขวัญ ของรางวัล คาจัดทำปายโครงการ 
และคาใชจายอื่นๆ ที่จำเปนและเก่ียวของกับโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายคาใชจายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขัน
กีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564   
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567     

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไขคร้ังที่ 2 พ.ศ. 
2566 หนาที่ 49 ลำดับที่ 11    

 โครงการสงเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 30,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการสงเสริมพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา เชน คาวัสดุอุปกรณ คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 
คาจัดทำปายโครงการ คาตอบแทนวิทยากร คายานพาหนะ  คาลงทะเบียน  
และคาใชจายอ่ืน ๆ ที่จำเปนและเก่ียวของกับโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการ
ของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แกไขเพิ่มเติม 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567     

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไขคร้ังที่ 2 พ.ศ. 
2566 หนาที่ 47 ลำดับที่ 5    

 โครงการสงเสริมการเรียนรูตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง จำนวน 5,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการสงเสริมการเรียนรูตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง เชน คาวัสดุอุปกรณ ในการดำเนินการ  
คาอาหาร คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม คาจัดทำปายโครงการ  คาตอบแทน
วิทยากร และคาใชจายอื่นๆ ที่จำเปนและเก่ียวของกับโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
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- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการ
ของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แกไขเพิ่มเติม 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567     
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไขคร้ังที่ 2 พ.ศ. 
2566 หนาที่ 48 ลำดับที่ 9 

 โครงการสงเสริมทองถ่ินรักการอาน   จำนวน 5,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการสงเสริมทองถิ่นรักการอาน  
เชน คาวัสดุอุปกรณในการดำเนินการ คาหนังสือ วารสาร สิ่งพิมพ    คา
จัดทำปาย และคาใชจายอื่น ๆ ที่จำเปนและเก่ียวของกับโครงการ 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567     

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไขคร้ังที่ 2 พ.ศ. 
2566 หนาที่ 48 ลำดับที่ 8    

 โครงการสงเสริมกิจกรรมวันสำคัญแหงชาต ิ จำนวน 10,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการสงเสริมกิจกรรมวันสำคัญ
แหงชาติ เชน คาวัสดุอุปกรณในการดำเนินการ คาอาหาร คาอาหารวาง
และเครื่องดื่ม คาจัดทำปายโครงการ และคาใชจายอ่ืนๆ ที่จำเปนและ
เก่ียวของกับโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายคาใชจายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขัน
กีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564   
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567     

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไขคร้ังที่ 2 พ.ศ. 
2566 หนาที่ 48 ลำดับที่ 6    

 โครงการเสริมสรางความปลอดภัยในชีวิตประจำวนัของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 20,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการเสริมสรางความปลอดภัยใน
ชีวิตประจำวันของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  เชน  คาวัสดุอุปกรณในการ
ดำเนินการ  คาอาหาร  คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม  คาจัดทำปาย
โครงการ  และคาใชจายอื่น ๆ ที่จำเปนและเก่ียวของกับโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
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- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567     

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไขคร้ังที่ 2 พ.ศ. 
2566 หนาที่ 49 ลำดับที่ 10 

 คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 30,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินของเทศบาลตำบลคลองแสนแสบ 
เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564     

 คาวัสดุ รวม 1,163,600 บาท 

 วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 1,163,600 บาท 
1) เพื่อจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว เชน แกวน้ำ ถวยชาม ชอนสอม ถาด 
กระติกน้ำรอน กระติกน้ำแข็ง  ถัง จานรอง ถังน้ำ ผงซักฟอก สบู แปรง ไมกวาด 
น้ำยาดับกลิ่น ฯลฯ สำหรับใชในศูนยพัฒนาเด็กเล็กของเทศบาล  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564  

  2) เพ่ือจายเปนคาจัดซื้ออาหารเสริม (นม) สำหรับสำหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
ของเทศบาล ไดแก ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดเกตุสโมสร และศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
ทต.คลองแสนแสบ จำนวน 260 วัน  

   3) เพื่อจายเปนคาจัดซื้ออาหารเสริม (นม) สำหรับโรงเรียนในเขตพ้ืนที่ของ    
ทต.คลองแสนแสบ ไดแก โรงเรียนวัดเกตุสโมสร (ชั้นอนุบาล-ป.6) โรงเรียน
วัดประชาบำรุง (ชั้นอนุบาล-ป.6) จำนวน 260 วัน  
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ท่ี มท 0816.2/ว6912     
ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไขครั้งที่  2 พ.ศ. 
2566 หนาที่ 47 ลำดับที่ 2    
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 คาสาธารณูปโภค รวม 18,000 บาท 

 คาบริการส่ือสารและโทรคมนาคม จำนวน 18,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม รวมถึงคาใชจายเพื่อใหไดมา
ซึ่งบริการสื่อสารโทรคมนาคม เชน คาใชจายเก่ียวกับการใชระบบและคาใช
บริการอินเทอรเน็ต คาวิทยุสื่อสาร คาโทรภาพ (โทรสาร) คาเทเลกซ คาวิทยุ
สื่อสาร คาสื่อสารผานดาวเทียม รวมถึงอินเทอรเน็ตการดและคาสื่อสารอ่ืนๆ  
เชน คาเคเบิ้ลทีวี คาเชาชองสัญญาณดาวเทียม และใหหมายความรวมถึง
คาใชจายเพ่ือใหไดใชบริการดังกลาวและคาใชจายที่เกิดข้ึนเก่ียวกับการใช
บริการ คาตอสัญญาณจีพีเอส 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562        

 งบเงินอุดหนุน รวม 2,090,000 บาท 

 เงินอดุหนุนสวนราชการ รวม 2,090,000 บาท 
 เงินอุดหนุนสำหรับสนบัสนุนอาหารกลางวัน  นักเรียนระดับกอนประถมและ
 ระดับประถมศึกษา  

จำนวน 
 

2,090,000 
 

บาท 
 

- เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน สำหรับ
นักเรียนระดับกอนประถมและระดับประถมศึกษา ของโรงเรียนในเขต
เทศบาลทั้ง 2 แหง จัดสรรคนละ 22 บาท/คน/วัน จำนวน 200 วัน  
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่  มท 0816.2/ว
6912 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไขคร้ังที่ 2 พ.ศ. 
2566 หนาที่ 47 ลำดับที่ 3    
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แผนงานสาธารณสุข 
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แผนงานสาธารณสุข 
 

งานบรกิารสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 707,000 บาท 

 งบบุคลากร รวม 347,000 บาท 

 เงินเดือน  (ฝายประจำ) รวม 347,000 บาท 

 เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 337,000 บาท 

เพื่อจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปใหแกพนักงาน
เทศบาล จำนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลตำบล 
คลองแสนแสบ      

   

 เงินเพิ่มตางๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 10,000 บาท 

เพ่ือจายเปนเงินเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวใหแกพนักงานเทศบาล จำนวน 
12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลตำบล  
คลองแสนแสบ       

 งบดำเนินงาน รวม 360,000 บาท 

 คาใชสอย รวม 335,000 บาท 

 รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่นๆ    

 คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน 5,000 บาท 

เพ่ือเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และนอก
ราชอาณาจักรของเจาหนาที่ทองถิ่น เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คา
เชาที่พัก คาบริการจอดรถ ณ ทาอากาศยาน คาผานทางดวนพิเศษ 
คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน เปนตน  
- เปนไปตามตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และที่แกไขเพิ่มเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567          

 คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนองเดียวกันท่ีเรียกชื่อ 
 อยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย 

จำนวน 
 

10,000 
 

บาท 
 

เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนองเดียวกันที่
เรียกชื่ออยางอื่นใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย ของคณะผูบริหาร 
สมาชิกสภาทองถ่ิน ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น หรือบุคคล คณะบุคคลที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไป
ราชการเพื่อประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ 
รวมถึงการฝกอบรมเพ่ือการพัฒนาองคความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินใหผูบริหาร สมาชิกสภาทองถิ่น ขาราชการ
และพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน     
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567     

 โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟา 
 จุฬาภรณลัยลักษณ อัครราชกุมารี 

จำนวน 
 

100,000 
 

บาท 
 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการสุขภาพเคลื่อนที่ สมเด็จพระ
เจาลูกเธอ เจาฟาจุฬาภรณลัยลักษณ  อัครราชกุมารี สำหรับเปน
คาอาหาร คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม คาตอบแทนวิทยากร คาวัสดุ
อุปกรณ คาจัดทำปายโครงการ คาจัดทำแผนพับ ปายประชาสัมพันธ และ
คาใชจายอื่นๆ ที่จำเปนและเกี่ยวของกับโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายคาใชจายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขัน
กีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ว6354 ลงวันท่ี 14 
มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แกไขคร้ังที่ 2 พ.ศ.
2566 หนาที่ 52 ลำดับที่ 7    

 โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา      
 กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสดุาฯ  สยามบรมราชกุมารี 

จำนวน 
 

50,000 
 

บาท 
 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน
ของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา  กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี สำหรับเปนคาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  
คาตอบแทนวิทยากร คาวัสดุอุปกรณ  คาจัดทำปายโครงการ คาจัดทำ
แผนพับ ปายประชาสัมพันธ  และคาใชจายอ่ืน ๆ ที่จำเปนและเกี่ยวของ
กับโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แกไขครั้งที่  2 พ.ศ.
2566 หนาท่ี 50 ลำดับที่ 2    
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 โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและสุขภาพเด็กของสมเด็จพระกนิษฐา  
 ธิราชเจา กรมสมเดจ็พระเทพรัตนราชสุดาฯ  สยามบรมราชกุมารี 

จำนวน 
 

50,000 
 

บาท 
 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการ
และสุขภาพเด็กของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ  สยามบรมราชกุมารี สำหรับเปนคาอาหาร คาอาหารวาง
และเคร่ืองดื่ม คาตอบแทนวิทยากร คาวัสดุอุปกรณ คาจัดทำปายโครงการ  
และคาใชจายอื่นๆ ที่จำเปนและเก่ียวของกับโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แกไขครั้งที่  2 พ.ศ.
2566 หนาท่ี 51 ลำดับที่ 3    

 โครงการสัตวปลอดโรค  คนปลอดภัย  จากโรคพิษสุนัขบา  ตามพระปณิธาน
 ของศาสตราจารย ดร.สมเด็จพระเจานองนางเธอ  เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ  
 อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางวัฒน วรขัตติยราชนาร ี

จำนวน 
 
 

60,000 
 
 

บาท 
 
 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการโครงการสัตวปลอดโรคฯ
สำหรับเปนคาอาหาร คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม คาตอบแทนวิทยากร คา
วัสดุอุปกรณ  คาจัดทำปายโครงการ และคาใชจายอ่ืนๆ ที่จำเปนและ
เก่ียวของกับโครงการ 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แกไขครั้งที่  2 พ.ศ.
2566 หนาที ่52 ลำดับที่ 6    

 โครงการปองกันและควบคุมโรคไขเลือดออก จำนวน 50,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการปองกันและควบคุมโรคไขเลือดออก 
สำหรับเปนคาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาตอบแทนวิทยากร 
คาวัสดุอุปกรณ คาจัดทำปายโครงการ คาจัดทำแผนพับ ปายประชาสัมพันธ 
และคาใชจายอื่นๆ ที่จำเปนและเก่ียวของกับโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ว6354 ลงวันท่ี 14 
มิถุนายน 2567 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แกไขคร้ังที่ 2 พ.ศ.
2566 หนาที่ 51 ลำดับที่ 4    
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 คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 10,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินของเทศบาลตำบลคลองแสนแสบ 
เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564     

 คาวัสดุ รวม 25,000 บาท 

 วัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน จำนวน 5,000 บาท 
เพ่ือจายเปนคาน้ำมันเชื้อเพลิงและหลอลื่น  เชน น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล 
น้ำมันเบนซิน น้ำมันเครื่อง น้ำมันจารบี กาซ แกสหุงตม ฯลฯ  สำหรับ
กิจการและยานพาหนะที่ใชในการปฏิบัติงานของเทศบาล 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564   
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว1317 ลงวันที่ 28 
มีนาคม 2566        

 วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จำนวน 20,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย เชน เคมีภัณฑ ยาและ
เวชภัณฑ แอลกอฮอล ถุงมือ น้ำยาพนหมอกควันกำจัดยุง ทรายอะเบท     
ชุดปองกันเชื้อโรค หนากากอนามัย ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564      
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แผนงานสังคมสงเคราะห 
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งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห รวม 583,000 บาท 

 งบบุคลากร รวม 523,000 บาท 

 เงินเดือน  (ฝายประจำ) รวม 523,000 บาท 

 เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 227,000 บาท 

เพื่อจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปใหแกพนักงาน
เทศบาล จำนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลตำบล 
คลองแสนแสบ      

   

 คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 296,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป 
รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 12 เดอืน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลตำบล
คลองแสนแสบ       

 งบดำเนินงาน รวม 60,000 บาท 

 คาตอบแทน รวม 5,000 บาท 

 เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร    

 เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 5,000 บาท 

เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุ ตรของขาราชการ/พนักงานสวน
ทองถิ่น ลูกจางประจำ ผูไดรับบำนาญปกติ ที่มีสิทธิไดรับตามอัตราที่
ระเบียบฯ กำหนด เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2563    

 คาใชสอย รวม 15,000 บาท 

 รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่นๆ    

 คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน 5,000 บาท 

เพ่ือเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และนอก
ราชอาณาจักรของเจาหนาที่ทองถิ่น เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คา
เชาที่พัก คาบริการจอดรถ ณ ทาอากาศยาน คาผานทางดวนพิ เศษ 
คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน เปนตน  
- เปนไปตามตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และที่แกไขเพิ่มเติม 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567 
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 คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่อ 
 อยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย 

จำนวน 
 

10,000 
 

บาท 
 

เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนองเดยีวกันท่ี
เรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย ของคณะผูบริหาร 
สมาชิกสภาทองถ่ิน ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น หรือบุคคล คณะบุคคลที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไป
ราชการเพื่อประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ 
รวมถึงการฝกอบรมเพ่ือการพัฒนาองคความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่นใหผูบริหาร สมาชิกสภาทองถิ่น ขาราชการ
และพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567        

 คาวัสดุ รวม 40,000 บาท 

 วัสดุกอสราง จำนวน 40,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสราง เชน ไมตางๆ คอน จอบ เสียม เลื่อย สวาน โถ
สวม อางลางมือ หินคลุก ลูกรัง สาเหลา กากน้ำตาล น้ำมันทาไม ทินเนอร สี 
แปรงทาสี ปูนซีเมนต ปูนขาว ทราย อิฐ กระเบื้อง สังกะสี ตะปู ทอน้ำ 
อุปกรณประปา ฯลฯ  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564    
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แผนงานเคหะและชุมชน 
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แผนงานเคหะและชุมชน 
 

งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิง่ปฏิกูล รวม 1,369,000 บาท 

 งบบุคลากร รวม 623,000 บาท 

 เงินเดือน  (ฝายประจำ) รวม 623,000 บาท 

 คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 527,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป 
รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 12 เดือน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลตำบล
คลองแสนแสบ       

 เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 96,000 บาท 

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจางตามภารกิจและ
พนักงานจางท่ัวไป จำนวน 12 เดือน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลตำบล
คลองแสนแสบ       

 งบดำเนินงาน รวม 746,000 บาท 

 คาใชสอย รวม 426,000 บาท 

 รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ    

 คาจางเหมาบริการ จำนวน 336,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาถายเอกสาร คาเชาเคร่ืองถายเอกสาร คาเย็บหนังสือ
หรือเขาปกหนังสือ คาซักฟอก คากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล คาระวาง
บรรทุก คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน คาเชาบาน) คาโฆษณาและเผยแพร
ประชาสัมพันธ  คาธรรมเนียมตางๆ คาเบี้ยประกัน คาใชจายในการ
ดำเนินคดีตามคำพิพากษา คาบริการกำจัดปลวก คาจางเหมาบริการ
บุคคลภายนอก คาจางเหมาท่ีมีลักษณะการจางทำ เพื่อใหไดมาซึ่งปาย
ประชาสัมพันธ ปายชื่อสำนักงาน หรือปายอื่นๆ ที่ไมมีลักษณะเปน
สิ่ งกอสราง คาติดตั้ งเครื่องรับสัญญาณตางๆ ฯลฯ ตามจำแนก
งบประมาณรายจายขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการจัดทำประกันภัย
ทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 และที่แก ไข
เพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว7302 ลงวันที่ 
30 กันยายน 2565    
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 รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่นๆ    

 โครงการสงเสริมการจัดการขยะอยางถูกสุขลักษณะโดยชุมชน จำนวน 40,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการสงเสริมการจัดการขยะอยาง
ถูกสุขลักษณะโดยชุมชน เชน คาวัสดุอุปกรณ คาจัดทำปายโครงการ 
คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาตอบแทนวิทยากร   คาเชาที่พัก 
คาพาหนะเดินทาง คาเบี้ยเลี้ยง และคาใชจายอ่ืนๆ ที่จำเปนและเกี่ยวของ
กับโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถิ่น พ.ศ. 2557  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แกไขคร้ังที่ 2 พ.ศ.
2566 หนาที ่41 ลำดับที่ 3    

 คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 50,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินของเทศบาลตำบลคลองแสนแสบ 
เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564    

 คาวัสดุ รวม 320,000 บาท 

 วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 100,000 บาท 
เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว เชน แกวน้ำ   ถวยชาม ชอนสอม ถาด 
กระติกน้ำรอน กระติกน้ำแข็ง  ถัง จานรอง ถังน้ำ ผงซักฟอก สบู แปรง ไมกวาด 
น้ำยาดับกลิ่น ฯลฯ สำหรับใชในสำนักงาน  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564    

 วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 40,000 บาท 

 เพ่ือจายเปนคาวัสดุอุปกรณ  อะไหลตาง ๆ เชน เคร่ืองยนต (อะไหล ) 
แบตเตอรี่ ยางรถยนต น้ำมันเบรก หัวเทียน หมอน้ำ ไฟหนา ไฟเบรก 
กระจกมองขาง ฯลฯ  ของยานพาหนะที่ใชในการปฏิบัติงานของเทศบาล 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564    
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 วัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน จำนวน 160,000 บาท 
เพ่ือจายเปนคาน้ำมันเชื้อเพลิงและหลอลื่น  เชน น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล 
น้ำมันเบนซิน น้ำมันเครื่อง น้ำมันจารบี กาซ แกสหุงตม ฯลฯ  สำหรับ
กิจการและยานพาหนะที่ใชในการปฏิบัติงานของเทศบาล 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564   
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1317 ลงวันที่ 
28 มีนาคม 2566        

 วัสดเุคร่ืองแตงกาย จำนวน 20,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาวัสดุเคร่ืองแตงกาย เชน เคร่ืองแบบ/ชุดปฏิบัติงาน เส้ือ  
กางเกง ถุงเทา/ถุงมือ รองเทา เข็มขัด หมวก เครื่องหมายตางๆ ชุดดับเพลิง
รวมถึงชนิดกันไฟ วุฒิบัตร อปพร. บัตรประจำตัว อปพร. ฯลฯ   
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายคาวัสดุเครื่อง
แตงกายของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2560 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564   
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม 
2562        
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แผนงานสรางความเขมแข็ง

ของชุมชน 
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แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 

งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน รวม 225,000 บาท 

 งบดำเนินงาน รวม 225,000 บาท 

 คาใชสอย รวม 225,000 บาท 

 รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่นๆ    

 โครงการรณรงคปองกันและแกไขปญหายาเสพติด จำนวน 25,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการรณรงคปองกันและแกไข
ปญหายาเสพติด เชน คาวัสดุอุปกรณ คาจัดทำปายโครงการ คาอาหาร 
คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาตอบแทนวิทยากร คาจัดทำแผนพับ คา
จัดทำปายประชาสัมพันธ และคาใชจายอ่ืนๆ ที่จำเปนและเก่ียวของกับ
โครงการ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถิ่น พ.ศ. 2557 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไขครั้งที่  2 พ.ศ.
2566 หนาที ่39 ลำดับที่ 2    

 โครงการฝกอบรมสงเสริมอาชีพแกประชาชน จำนวน 30,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการฝกอบรมสงเสริมอาชีพแก
ประชาชน เชน คาวัสดุอุปกรณ คาจัดทำปายโครงการ คาอาหาร คาอาหาร
วางและเคร่ืองดื่ม คาตอบแทนวิทยากร คาจัดทำแผนพับ คาจัดทำปาย
ประชาสัมพันธ และคาใชจายอื่นๆ  ที่จำเปนและเก่ียวของกับโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถิ่น พ.ศ. 2557  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไขครั้งที่  2 พ.ศ.
2566 หนาที ่53 ลำดับที่ 2    

 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ จำนวน 30,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ  
เชน  คาวัสดุอุปกรณ คาจัดทำปายโครงการ คาอาหาร คาอาหารวางและ
เครื่องดื่ม คาตอบแทนวิทยากร คาจัดทำแผนพับ คาจัดทำป าย
ประชาสัมพันธ และคาใชจายอื่นๆ  ที่จำเปนและเก่ียวของกับโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถิ่น พ.ศ. 2557  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562  
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- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไขครั้งที่  2 พ.ศ.
2566 หนาที ่55 ลำดับที่ 5 

 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูพกิารและผูดูแลผูพิการ จำนวน 30,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูพิการและ
ผูดูแลผูพิการ เชน คาวัสดุอุปกรณ  คาจัดทำป ายโครงการ คาอาหาร 
คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาตอบแทนวิทยากร คาจัดทำแผนพับ คา
จัดทำปายประชาสัมพันธ และคาใชจายอ่ืนๆ ที่จำเปนและเก่ียวของกับ
โครงการ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถิ่น พ.ศ. 2557  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไขครั้งที่  2 พ.ศ.
2566 หนาที ่55 ลำดับที่ 6    

 โครงการประชาสัมพันธสวัสดิการดานรายไดพ้ืนฐาน จำนวน 5,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการประชาสัมพันธสวัสดิการ
ดานรายไดพื้นฐาน ในการจัดทำปายและสื่อประชาสัมพันธตาง ๆ      คา
ปายประชาสัมพันธ แผนพับ และคาใชจายอ่ืนๆ ที่จำเปนและเก่ียวของ
กับโครงการ 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไขครั้งที่  2 พ.ศ.
2566 หนาที ่53 ลำดับที่ 1    

 โครงการสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน จำนวน 25,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการสงเสริมการมีสวนรวมของ
ประชาชน เชน คาวัสดุอุปกรณ  คาจัดทำปายโครงการ  คาอาหาร คาอาหาร
วางและเคร่ืองดื่ม คาตอบแทนวิทยากร คาจัดทำแผนพับ คาจัดทำปาย
ประชาสัมพันธ คาถายเอกสาร คาเย็บเลม และคาใชจายอ่ืนๆ ที่จำเปน
และเกี่ยวของกับโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถิ่น พ.ศ. 2557  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562  
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- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไขครั้งที่  2 พ.ศ.
2566 หนาที ่54 ลำดับที่ 4 

 โครงการสงเสริมการมีงานทำชวงปดภาคเรียนแกนักเรียน  นักศกึษา จำนวน 25,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการสงเสริมการมีงานทำชวงปด
ภาคเรียนแกนักเรียน นักศึกษา เชน คาจางสำหรับนักเรียน นักศึกษา ที่
ปฏิบัติงานในชวงปดภาคเรียน และคาใชจายอ่ืนๆ ที่จำเปนและเก่ียวของ
กับโครงการ 
- เปน ไปตามหนั งสือกรมส งเสริมการปกครองท องถ่ิน  ด วนที่ สุ ด
ที่   มท  0891.4/ว569  ลงวันที่   14  มีนาคม  2551 ถือปฏิบัติตามประกาศ
คณะกรรมการคาจาง  เร่ือง  อัตราคาจางรายชั่วโมง  สำหรับนักเรียน  นิสิต  
และนักศึกษา  (ฉบับที่  2)  ลงวันที่  17  ธันวาคม  2555   
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไขครั้งที่  2 พ.ศ.
2566 หนาที ่55 ลำดับที่ 7    

 โครงการพัฒนาศักยภาพสตร ี จำนวน 30,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการพัฒนาศักยภาพสตรี  เชน  
คาวัสดุ อุปกรณ  คาจัดทำปายโครงการ คาอาหาร คาอาหารวางและ
เครื่องดื่ม คาตอบแทนวิทยากร คาจัดทำแผนพับ คาจัดทำป าย
ประชาสัมพันธ คาถายเอกสาร คาเย็บเลม และคาใชจายอ่ืนๆ ที่จำเปน
และเกี่ยวของกับโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2557 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไขครั้งที่  2 พ.ศ.
2566 หนาที ่56 ลำดับที่ 8    

 โครงการเสริมสรางความเขมแข็งของครอบครัว จำนวน 25,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการเสริมสรางความเขมแข็งของ
ครอบครัว  เชน  คาวัสดุ อุปกรณ   คาจัดทำปายโครงการ  คาอาหาร 
คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม  คาตอบแทนวิทยากร  คาจัดทำแผนพับ  คา
จัดทำปายประชาสัมพันธ  และคาใชจายอ่ืน ๆ  ที่จำเปนและเก่ียวของกับ
โครงการ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถิ่น พ.ศ. 2557  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไขครั้งที่  2 พ.ศ.
2566 หนาที ่56 ลำดับที่ 9    
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แผนงานการศาสนา

วัฒนธรรมและนันทนาการ 
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แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

งานกฬีาและนันทนาการ รวม 65,000 บาท 

 งบดำเนินงาน รวม 65,000 บาท 

 คาใชสอย รวม 65,000 บาท 

 รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่นๆ    

 โครงการสงเสริมการเลนกีฬาและการออกกำลังกาย จำนวน 40,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการสงเสริมการเลนกีฬาและการ
ออกกำลังกาย เชน คาวัสดุอุปกรณ คาทาสี ตีเสน คาอุปกรณกีฬา คา
จัดทำปายประชาสัมพันธ และคาใชจายอื่นๆ ที่จำเปนและเก่ียวของกับ
โครงการ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายคาใชจายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขัน
กีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2564   
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไขครั้งที่  2 พ.ศ.
2566 หนาที ่58 ลำดับที่ 6    

 โครงการสงเสริมกิจกรรมสภาเด็กและเยาวชนเทศบาลตำบลคลองแสนแสบ จำนวน 25,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการสงเสริมกิจกรรมสภาเด็กและ
เยาวชนเทศบาลตำบลคลองแสนแสบ เชน คาวัสดุอุปกรณ คาจัดทำปาย
โครงการ คาอาหาร คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม และคาใชจายอ่ืนๆ ที่
จำเปนและเก่ียวของกับโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2557 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไขครั้งที่  2 พ.ศ.
2566 หนาที ่57 ลำดับที่ 1    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- 119 - 
 

 

 
 

งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น รวม 55,000 บาท 

 งบดำเนินงาน รวม 50,000 บาท 

 คาใชสอย รวม 50,000 บาท 

 รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่นๆ    

 โครงการสงเสริมกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา จำนวน 10,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการสงเสริมกิจกรรมวันสำคัญ
ทางศาสนา เชน คาวัสดุอุปกรณ คาจัดทำปายโครงการ คาอาหาร คาอาหาร
วางและเครื่องดื่ม และคาใชจายอ่ืนๆ ที่จำเปนและเก่ียวของกับโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายคาใชจายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขัน
กีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2564   
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไขครั้งที่  2 พ.ศ.
2566 หนาที ่58 ลำดับที่ 3    

 โครงการสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมแกเด็กและเยาวชน จำนวน 30,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการสงเสริมคุณธรรมและ
จริยธรรมแกเด็กและเยาวชน เชน คาวัสดุอุปกรณ คาจัดทำปายโครงการ 
คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาตอบแทนวิทยากร คาเชาที่พัก  
คาพาหนะเดินทาง คาเบี้ยเลี้ยง และคาใชจายอ่ืนๆ ที่จำเปนและ
เก่ียวของกับโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2557 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไขครั้งที่  2 พ.ศ.
2566 หนาที ่58 ลำดับที่ 5    

 โครงการสงเสริมประเพณีสงกรานต จำนวน 5,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการสงเสริมประเพณีสงกรานต  
เชน คาวัสดุอุปกรณ คาจัดทำปายโครงการ คาอาหาร คาอาหารวางและ
เคร่ืองดื่ม และคาใชจายอ่ืนๆ ที่จำเปนและเก่ียวของกับโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายคาใชจายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขัน
กีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2564   
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไขครั้งที่  2 พ.ศ.
2566 หนาที ่57 ลำดับที่ 2    
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 โครงการสงเสริมภูมิปญญาทองถ่ิน จำนวน 5,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการสงเสริมภูมิปญญาทองถ่ิน 
เชน คาวัสดุอุปกรณ คาจัดทำปายโครงการ คาอาหาร คาอาหารวางและ
เครื่องดื่ม คาตอบแทนวิทยากร คาเชาที่พัก คาพาหนะเดินทาง คาเบี้ยเลี้ยง  
และคาใชจายอื่นๆ ที่จำเปนและเก่ียวของกับโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2557 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไขครั้งที่  2 พ.ศ.
2566 หนาที ่58 ลำดับที่ 4    

 งบเงินอุดหนุน รวม 5,000 บาท 

 เงินอุดหนุนสวนราชการ รวม 5,000 บาท 
 โครงการสนับสนุนการจัดกิจกรรมประเพณีประจำปของจังหวัดฉะเชิงเทรา
 อำเภอบางน้ำเปรี้ยว จังหวัดฉะเชิงเทรา ประจำป 2568  

จำนวน 
 

5,000 
 

บาท 
 

เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหอำเภอบางน้ำเปรี้ยวสำหรับดำเนินโครงการ
สนับสนุนการจัดกิจกรรมประเพณีประจำปของจังหวัดฉะเชิงเทรา อำเภอ
บางน้ำเปรี้ยว จังหวัดฉะเชิงเทรา ประจำป 2568  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และที่แกไขเพ่ิมเตมิ 
- หนั งสื อกระทรวงมหาดไทย ด วนที่ สุ ด  ที่  มท  0808.2/ว4750              
ลงวันที ่14 สิงหาคม 2563 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไขครั้งที่  2 พ.ศ.
2566 หนาที ่59 ลำดับที่ 7    
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แผนงานอุตสาหกรรม 

และการโยธา 
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แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 
 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 1,708,000 บาท 

 งบบุคลากร รวม 1,438,000 บาท 

 เงินเดือน  (ฝายประจำ) รวม 1,438,000 บาท 

 เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 713,000 บาท 

เพื่อจายเปนเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปใหแกพนักงาน
เทศบาล จำนวน 12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลตำบล
คลองแสนแสบ      

   

 เงินเพิ่มตางๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 22,000 บาท 

เพ่ือจายเปนเงินเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวใหแกพนักงานเทศบาล จำนวน 
12 เดือน 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลตำบล  
คลองแสนแสบ         

 เงินประจำตำแหนง จำนวน 42,000 บาท 

เพื่อจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือนใหแกพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิ    
แยกดังนี ้
(1) เงินประจำตำแหนงสำหรับตำแหนงผูอำนวยการกองชาง อัตราเดือนละ 
3,500.- บาท จำนวน 12 เดือน   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลตำบล  
คลองแสนแสบ        

 คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 613,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป 
รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 12 เดอืน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลตำบล
คลองแสนแสบ       

 เงินเพิ่มตางๆ ของพนักงานจาง จำนวน 48,000 บาท 

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจางตามภารกิจและ
พนักงานจางทั่วไป จำนวน 12 เดือน  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลตำบล
คลองแสนแสบ    
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 งบดำเนินงาน รวม 270,000 บาท 

 คาตอบแทน รวม 7,000 บาท 

 คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 2,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ใหแกพนักงาน
เทศบาล  ลูกจางประจำ  และพนักงานจางที่ไดรับคำสั่งใหปฏิบัติงานนอกเวลา
เปนครั้งคราวตามความจำเปน เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 2409 
ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559     

 คาเชาบาน จำนวน 5,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาเชาบานใหแกขาราชการสวนทองถิ่นผู มีส ิทธิไดรับตาม
อัตราที่ระเบียบฯ กำหนด เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย
คาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และที่แกไขเพ่ิมเติม    

 คาใชสอย รวม 143,000 บาท 

 รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ จำนวน 108,000 บาท 

 การจางเหมาบริการบุคคลภายนอก จำนวน 108,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลภายนอกมาดำเนินงานโครงการ
หรือเพื่อเสริมการปฏิบัติงานตามหนาที่ปกติขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน จำนวน 1 รายการ ระยะเวลา 12 เดือน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว7302 ลงวันท่ี 
30 กันยายน 2565     

 รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่นๆ    

 คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน 5,000 บาท 

เพ่ือเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และนอก
ราชอาณาจักรของเจาหนาที่ทองถ่ิน เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ   
คาเชาท่ีพัก คาบริการจอดรถ ณ ทาอากาศยาน คาผานทางดวนพิเศษ 
คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน เปนตน  
- เปนไปตามตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และที่แกไขเพิ่มเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567    
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 คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนองเดียวกันท่ีเรียกชื่อ 
 อยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย 

จำนวน 
 

10,000 
 

บาท 
 

เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนองเดียวกันที่
เรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการฝกอบรมเบิกจาย ของคณะผูบริหาร 
สมาชิกสภาทองถ่ิน ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น หรือบุคคล คณะบุคคลที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไป
ราชการเพื่อประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ 
รวมถึงการฝกอบรมเพื่อการพัฒนาองคความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินใหผูบริหาร สมาชิกสภาทองถิ่น ขาราชการ
และพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567    

 คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 20,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินของเทศบาลตำบลคลองแสนแสบ 
เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564    

 คาวัสดุ รวม 120,000 บาท 

 วัสดุสำนักงาน จำนวน 30,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาวัสดุสำนักงาน เชน อุปกรณเครื่องเขียน แบบพิมพ สมุด กระดาษ 
ตรายาง ปากกา ดินสอ แฟม ธงชาติ น้ำดื่ม สิ่งพิมพที่ ไดจากการซื้อ เกาอี้
พลาสติก พระบรมฉายาลักษณ แผนปายชื่อสำนักงาน แผนปายตางๆ แผงปด
ประกาศ พวงมาลัย พวงมาลา พานพุม กรวยดอกไม ฯลฯ   
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 
28 พฤษภาคม 2564    

 วัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน จำนวน 50,000 บาท 
เพ่ือจายเปนคาน้ำมันเชื้อเพลิงและหลอลื่น  เชน น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล 
น้ำมันเบนซิน น้ำมันเครื่อง น้ำมันจารบี กาซ แกสหุงตม ฯลฯ  สำหรับ
กิจการและยานพาหนะที่ใชในการปฏิบัติงานของเทศบาล 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564  
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1317 ลงวันที่ 28 
มีนาคม 2566    
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 วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 40,000 บาท 

 เพ่ือจายเปนคาแผนหรือจานบันทึกขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล เทปบันทึก
ขอมูล ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพคอมพิวเตอร กระดาษตอเนื่อง       
สายเคเบิล หนวยประมวลผล ฮารดดิสกไดรฟ เมนบอรด แปนพิมพ เมาส 
เครื่องกระจายสัญญาณ แผนวงจรอิเล็กทรอนิกส เครื่องอานและบันทึก
ขอมูล เราเตอร ฯลฯ   
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 
พฤษภาคม 2564       

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- 126 - 
 

 

 
 

งานกอสราง รวม 3,906,100 บาท 

 งบดำเนินงาน รวม 721,000 บาท 

 คาใชสอย รวม 300,000 บาท 

 รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ จำนวน 250,000 บาท 

 คาจางเหมาบริการ จำนวน 250,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาถายเอกสาร คาเชาเครื่องถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือ
เขาปกหนังสือ คาซักฟอก คากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล คาระวางบรรทุก     
คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน คาเชาบาน) คาโฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ  
คาธรรมเนียมตางๆ คาเบี้ยประกัน คาใชจายในการดำเนินคดีตามคำ
พิพากษา คาบริการกำจัดปลวก คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก เชน 
คาจางที่ปรึกษา คาจางออกแบบ , คารับรองแบบ , คาจางทำระบบแผน
ที่ภาษี , คาจางทนายความ , คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี , คาจางปรับปรุง
โดเมน website , คาตรวจวินิจฉัยโรค , คาทำหมันสัตว คาจางเหมาที่มี
ลักษณะการจางทำ เพื่อใหไดมาซึ่งปายประชาสัมพันธ ปายชื่อสำนักงาน 
หรือปายอ่ืนๆ ที่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง คาติดตั้งไฟฟาเพื่อใชใน
ราชการ คาติดตั้งประปาเพื่อใชในราชการ คาติดตั้งโทรศัพท คาติดตั้ง
เคร่ืองรับสัญญาณตางๆ ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจายขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาบริหารงานของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการจัดทำประกันภัย
ทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 และที่แกไข
เพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว7302 ลงวันที่ 
30 กันยายน 2565     

 คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 50,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินของเทศบาลตำบลคลองแสนแสบ 
เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564    
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 คาวัสดุ รวม 421,000 บาท 

 วัสดุไฟฟาและวิทยุ จำนวน 150,000 บาท 
เพื่อจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ เชน หลอดไฟฟา ฟวส สายไฟฟา ปลั๊ก
ไฟฟา สวิตซไฟฟา  เทปพันสายไฟ เบรกเกอร ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน 
ดอกลำโพง ฯลฯ   
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564    

 วัสดุกอสราง จำนวน 271,000 บาท 
เพื่อจายเปนคาวัสดุกอสราง เชน ไมตางๆ คอน จอบ เสียม เลื่อย สวาน 
โถสวม อางลางมือ หินคลุก ลูกรัง สาเหลา กากน้ำตาล น้ำมันทาไม ทินเนอร 
สี แปรงทาสี ปูนซีเมนต ปูนขาว ทราย อิฐ กระเบื้อง สังกะสี ตะปู ทอน้ำ 
อุปกรณประปา ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564    

 งบลงทุน รวม 3,185,100 บาท 

 คาครุภัณฑ รวม 624,000 บาท 

 ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ    

 โครงการติดตั้งระบบผลิตไฟฟาจากพลังงานแสงอาทิตยบนหลงัคา (Solar 
 Rooftop)  จำนวน 624,000 บาท 

- เพื ่อจายเปนคาติดตั้งระบบผลิตไฟฟาจากพลังงานแสงอาทิตยบน
หลังคา (Solar Rooftop) ขนาด 3 เฟส 20 กิโลวัตต จำนวน 1 ระบบ 
โดยคุณสมบัติและการกำหนดราคาครุภัณฑดังกลาวเปนไปตามบัญชี
ราคามาตรฐานครุภัณฑ ของสำนักงบประมาณ และมีความจำเปนตอง
ดำเนินการเพื่อเปนการลดคาใชจายพลังงานไฟฟาของเทศบาล เปน
ตนแบบเพื่อสรางความเขาใจใหแกประชาชนในการใชงานจากพลังงาน
สะอาด ลดการปลอยกาซเรือนกระจก 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0810.4/ว1761 ลงวันท่ี 
29 เมษายน 2567 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติมครั้งที่ 3 พ.ศ. 
2567 หนาที่ 13 ลำดับที่ 6    
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 คาที่ดินและสิ่งกอสราง รวม 2,561,100 บาท 

 คากอสรางสิ่งสาธารณูปการ    
 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยเลียบคลองชวดสำโรง     
 หมูที่ 7 

จำนวน 
 

1,924,100 
 

บาท 
 

- เพื่อจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยเลียบคลองชวดสำโรง    
หมูที่ 7 ผิวจราจรกวาง 4.00 เมตร ความยาว 630.00 เมตร หนา 0.15 เมตร 
หรือมีพื้นท่ีรวมไมนอยกวา 2,520.00 ตารางเมตร โดยกอสรางตามแบบ
แปลนและแผนผังของเทศบาลตำบลคลองแสนแสบ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และที่แกไขเพิ่มเติม 
- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติมครั้งที่ 3 พ.ศ. 
2567 หนาที่ 14 ลำดับที่ 2    

 คาปรับปรุงที่ดินและสิ่งกอสราง    

 โครงการปรับปรุงอาคารสำนักงานเทศบาลตำบลคลองแสนแสบ จำนวน 436,500 บาท 

- เพื่อจายเปนคาปรับปรุงอาคารสำนักงานเทศบาลตำบลคลองแสนแสบ
โดยดำเนินการปรับปรุงซอมแซม และทาสีบริเวณอาคาสำนักงาน
เทศบาลตำบลคลองแสนแสบ โดยกอสรางตามแบบแปลนและแผนผังของ
เทศบาลตำบลคลองแสนแสบ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และที่แกไขเพิ่มเติม 
- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติมครั้งที่ 3 พ.ศ. 
2567 หนาที่ 13 ลำดับที่ 4    

 โครงการติดตั้งตาขายปองกันนก อาคารสำนักงานเทศบาลตำบล           
 คลองแสนแสบ จำนวน 160,500 บาท 

- เพื่อจายเปนคาติดตั้งตาขายปองกันนก ขนาดพ้ืนที่ไมนอยกวา 330 
ตารางเมตร พรอมหนามปองกันนก และวางเจลปองกันนก บริเวณรอบ
อาคารสำนักงานเทศบาลตำบลคลองแสนแสบ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และที่แกไขเพิ่มเติม 
- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ที่ มท 0808.2/ว6354 ลงวันที่ 14 
มิถุนายน 2567 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติมครั้งที่ 3 พ.ศ. 
2567 หนาที่ 13 ลำดับที่ 5    
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 คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา k)    

 คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา k)  จำนวน 40,000 บาท 

เพื่อจายเปนเงินชดเชยคางานกอสราง (คา k)  ใหผูรับจางโครงการ
กอสรางของเทศบาลตำบลคลองแสนแสบ ที่เปนสัญญาแบบปรับราคาได  
(คา k) กรณีผูวาจางตองชดเชยเงินให 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1837    
ลงวันที ่11 กันยายน 2560 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1095    
ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แกไขครั้งที่ 2 พ.ศ.
2566 หนาที่ 35 ลำดับที่ 1    
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แผนงานการเกษตร 
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แผนงานการเกษตร 
 

งานสงเสริมการเกษตร รวม 53,000 บาท 

 งบดำเนินงาน รวม 53,000 บาท 

 คาใชสอย รวม 30,000 บาท 

 รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่นๆ    

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตเกษตรกร จำนวน 30,000 บาท 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตเกษตรกร 
เชน คาวัสดุอุปกรณ คาจัดทำปายโครงการ คาอาหาร คาอาหารวางและ
เครื่องดื่ม คาตอบแทนวิทยากร คาจัดทำแผนพับ คาจัดทำป าย
ประชาสัมพันธ และคาใชจายอื่นๆ ที่จำเปนและเกี่ยวของกับโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ. 2557  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ว5147 ลงวันที่ 9 
มิถุนายน 2566 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไขครั้งที่  2 พ.ศ.
2566 หนาที ่56 ลำดับที ่10    

 คาวัสดุ รวม 23,000 บาท 

 วัสดกุอสราง จำนวน 3,000 บาท 
เพื่อจายเปนคาวัสดุกอสราง เชน ไมตางๆ คอน จอบ เสียม เลื่อย สวาน 
โถสวม อางลางมือ หินคลุก ลูกรัง สาเหลา กากน้ำตาล น้ำมันทาไม ทินเนอร 
สี แปรงทาสี ปูนซีเมนต ปูนขาว ทราย อิฐ กระเบื้อง สังกะสี ตะปู ทอน้ำ 
อุปกรณประปา ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564    

 วัสดกุารเกษตร จำนวน 20,000 บาท 

 เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุการเกษตร เชน มีดตัดตนไม ปุย ยาปองกันและ
กำจัดศัตรูพืชและสัตว พืชและสัตว วัสดุเพาะชำ ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564    
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งานส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 160,000 บาท 

 งบดำเนินงาน รวม 160,000 บาท 

 คาใชสอย รวม 50,000 บาท 

 รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่นๆ    
 โครงการปองกันปญหาผลกระทบอันเนื่องมาจากมลพิษในชุมชน  และหรือ
 สถานประกอบการ 

จำนวน 
 

20,000 
 

บาท 
 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการปองกันปญหาผลกระทบ อัน
เนื่องมาจากมลพิษในชุมชน  และหรือสถานประกอบการ  เชน  คาวัสดุ
อุ ปกรณ   ค าจั ดทำป ายโครงการ  ค าอาหาร ค าอาหารว า งแล ะ
เครื่องดื่ม  คาตอบแทนวิทยากร  และคาใชจายอ่ืน ๆ  ที่จำเปนและ
เก่ียวของกับโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถิ่น พ.ศ. 2557  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ว5147 ลงวันที่ 9 
มิถุนายน 2566 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไขครั้งที่  2 พ.ศ.
2566 หนาที ่42 ลำดับที ่1    

 โครงการสงเสริมอนุรักษ ฟนฟู พัฒนาคุณภาพสิง่แวดลอม จำนวน 30,000 บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการสงเสริมอนุรักษ ฟนฟู พัฒนา
คุณภาพสิ่ งแวดลอม  เชน  คาวัสดุ อุปกรณ   คาจัดทำปายโครงการ  
คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  คาตอบแทนวิทยากร  คาจัดทำ
แผนพับ  คาจัดทำปายประชาสัมพันธ  และคาใชจายอ่ืน ๆ  ที่จำเปน
และเกี่ยวของกับโครงการ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถิ่น พ.ศ. 2557  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ว5147 ลงวันที่ 9 
มิถุนายน 2566 
- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไขครั้งที่  2 พ.ศ.
2566 หนาที ่43 ลำดับที ่2    
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 คาวัสดุ รวม 110,000 บาท 

 วัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน จำนวน 10,000 บาท 
เพ่ือจายเปนคาน้ำมันเชื้อเพลิงและหลอลื่น  เชน น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล 
น้ำมันเบนซิน น้ำมันเคร่ือง น้ำมันจารบี กาซ แกสหุงตม ฯลฯ  สำหรับ
กิจการและยานพาหนะที่ใชในการปฏิบัติงานของเทศบาล 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี 28 
พฤษภาคม 2564   
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว1317 ลงวันท่ี 28 
มีนาคม 2566          

 วัสดกุารเกษตร จำนวน 100,000 บาท 

 เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุการเกษตร เชน มีดตัดตนไม ปุย ยาปองกันและ
กำจัดศัตรูพืชและสัตว พืชและสัตว วัสดุเพาะชำ ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 
28 พฤษภาคม 2564    

    

    

    
 


